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TULOT MENOT

ministerio

40 me 137 e 3415

Verot ja veron- 241 me mrd. €
luonteiset tulot: 357

64,43 mrd. €

Sosiaalil-

VALTION . ja terveys-
TULO- JAMENO- Lo ministerio
ARVION 611

KOKONAISMAARA '
Lainat

g4 2023:

LS 8'.34 mrd. € Sy Opetus-

7';’13‘: ja kulttuuri-
mra. ministerié

6.6

Sekalaiset tulot ool

6,15

Puolustusministerio
mrd. €

Korkotulot, osakkeiden myynti- 1.9
tulot ja voiton tuloutukset mrd. €



Paijat-Hameen hyvinvointialue

Aluevaalilautakunta

Tarkastuslauta-
kunta

|
| Hyvinvoinnin ja

[l terveyden edistami-
| sen lautakunta

|

Yhdyspinta-
neuvottelukunta
21

Jarjesto-
neuvottelukunta
16

Yksildasioiden
jaosto

Hyvinvointialuejohtaja
Petri Virolainen

Aluevaltuusto

Jasenten
lukumaara

Turvallisuuden ja
varautumisen
lautakunta

Asiakas- ja
osallisuus

lautakunta

Vanhusneuvosto

10

Vammaisneuvosto

Toimialajohtaja
Jukka Santala

Terveys- ja
sairaanhoito-

Tukipalvelut

Toimialajohtaja
Tuomo Nieminen

Toimialajohtaja
Mika Forsberg

Perhe- ja
sosiaalipalvelut

palvelut

Toimialajohtaja
Anu Olkkonen-Nikula

Ikaantyneiden
palvelut ja
kuntoutus

Toimialajohtaja
Jari Hyvarinen

Pelastustoimen
palvelut

10

Nuorisovaltuusto L
15

Aluehallituksen
toimiala



Arvomme
Valittaminen Oikeudenmukaisuus

(’") Paijat-Hameen Luottamus  Rohkeus
=~ hyvinvointialue

Paamaaramme
Hyvinvoivat asukkaat turvallisessa, elinvoimaisessa
ja uudistuvassa Paijat-Hameessa

Tehtavamme

. Tuemme paijathamalaisten hyvinvointia ja jarjestamme
laadukkaat palvelut vastuullisesti ja joustavasti
=]
]

¥ Keskeiset tavoitteemme ._ | ._ \
’ /€ 1l
/1 : 1 A

¥

Vaikuttavat, kustannustehokkaat ja B Luottamuksen avulla rakennettu, sujuva yhteistyo alueen
saavutettavat palvelut seka erinomainen 4 - kuntien, yhteisojen ja valtionhallinnon kanssa - asukkaiden
asiakaskokemus e parhaaksi

an
-
»n %
-
6,‘@ Saavutettu asema alan parhaana
julkisena tyopaikkana

Asiointi on sujuvaa ja Integroidut, kustannustehokkaat Yhteistyota ja Hallintomalli ja johtaminen Alan paras julkinen Kokonaisturvallisuuden

asiakkaita ohjataan seka palvelut ovat hyvin saatavissa ja asiakaskokemusta toteuttavat tavoitteita tyopaikka Suomessa osaaminen on vahvaa ja
tuetaan erinomaisesti saavutettavissa arvostetaan ja tarjotaan siihen luotetaan
arvioidaan Paijat-Hameessa



Lahitulevaisuudessa ratkaistavia asioita

Henkilostdon saatavuus

Henkildston riittavyys ja jaksaminen
useissa ammattiryhmissa on koko maan
laajuinen ongelma, jota korona-aika on
karjistanyt. Tilanne nakyy myds Paijat-
Hameessa.

==

o’
Rahoitus

Lainsdadannon vaatimukset ja
rahoituksen riittavyys niiden
tayttamiseen edellyttavat
kaytannodssa jatkuvaa toiminnan
kehittamista seka voimakastakin
palvelujarjestelman ja palvelujen
kohdentamista voimavarojen
pysyessa ennallaan viela usean
vuoden ajan.



Paijat-Hameen
hyvinvointialue

paijatdhsote

Paijat-Hameen

PELASTUSLAITOS




