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Vanhusneuvosto 2021—2025

Muistio 5/2021

Lahden vanhusneuvosto

Aika: 13.12.2021 klo 11.30-12.24

Paikka: Ravintola Taivaanranta, Kellarikabinetti, os. Rautatienkatu 13
Lasna:

Inga-Maija Hyppola puheenjohtaja

Minna Heikkinen jasen

Juha llmoniemi varajasen (Vesa Halmeen tilalla)

Kari Kankanen jasen

Seppo Hayrinen jasen, Lahden elakkeensaajat ry

Pentti Vilmi jasen, Nastolan elakkeensaajat ry

Leena Sorvali jasen, Lahden kansalliset seniorit ry

Kaija Koljonen jasen, Elakeliiton Lahden yhdistys

Vuokko Kautto jasen, Lahden elakeldiset ry

Kari Kempas jasen, Paijat-Hameen muistiyhdistys ry

Marja Mikola ehkaisevan mielenterveys- ja paihdetyon koordinaattori
Pia Haverinen johtava asiantuntija

Terhi Takala sihteeri

Poissa:

lida Hovi varapuheenjohtaja

Vesa Halme jasen

1 § Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja toivotti kaikki tervetulleiksi.

2 § Lasnaolijoiden toteaminen
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Todettiin Idsnaolijat. Poissa olivat varapuheenjohtaja lida Hovi seka jasen Vesa Halme, jonka tilalla oli

varajdsen Juha llmoniemi.

3 § Edellisen kokouksen muistion hyvaksyminen
Hyvaksyttiin edellisen kokouksen 9.12.2021 muistio. Muistion liitteeksi lisataan Lahden
vanhusneuvoston lausunto 9.12.2021 § 4: Lahden keskustan Keskustavisio 2030. Marja Mikola lahettaa

lopullisen lausunnon eteenpain lausunnon pyytajalle.
4 § Vanhusneuvoston kokousaikataulu

Johtava asiantuntija Pia Haverinen esitteli osallisuuden ja hyvinvointipalvelut -palveluyksikon

organisaatiota ja toimintaa. Esittelydiat ovat taman muistion liitteena.

Keskeisia huomioita:

- seka kuntalaki etta terveydenhuoltolaki ohjaavat toimintaa

- hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen Lahden kaupungissa kuuluu osaamisen ja kulttuurin
edistaminen, kunnan elinvoiman edistaminen seka paikallisen identiteetin ja demokratian edistaminen
seka elinympariston kehittaminen

- palveluyksikdssa on johtoryhmatydskentelya ja hyvinvointityoryhman tyoskentelya

- paattavana toimielimena hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta seka vaikuttamistoimielimet
vammaisneuvosto ja vanhusneuvosto seka kumppanuuspoydat

- kun PHHYKY perustettiin, Lahden kaupungin palvelukseen jai kaksi erityisasiantuntijaa

- osallisuuden ja hyvinvointi -palveluyksikkoon kuuluu talla hetkelld yhteensa 6 tyontekijaa

- esiteltiin yksikon tehtavig, joita ovat mm.:
¢ johtaa ja koordinoida hyvinvoinnin, terveyden, ehkaisevan tyon ja osallisuuden edistamistyota
kaupungissa seka yhteensovittaa toimia muiden toimijoiden kanssa
e vastata osaltaan sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyvasta edunvalvonnasta ja ohjauksesta seka

sidosryhmasuhteista
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e vastata osaltaan sosiaali- ja terveyspalvelujen ja kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta

e osallistua ja koordinoida palveluyksikon tehtaviin kuuluvaa jarjesto- ja yhdistysyhteistyota

e vastata vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaedellytyksista ja kokousten valmistelusta ja
kaytannon jarjestelyista

e kohdentaa jaamistoja ja vuosiavustuksia hyvinvointia ja osallisuutta edistavaan toimintaan seka

sosiaalisiin ja kulttuurisiin kayttotarkoituksiin

- yksikossa laaditaan laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma kerran valtuustokaudessa:
e viimeksi tehty Lahden kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2017-2021
e hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 tuodaan valtuustokasittelyyn kaupungin strategian

hyvaksymisen jalkeen alkuvuodesta 2022

- OmalLahti eli osallistuva budjetointi, osallisuuden ja hyvinvoinnin jaosto esitti varattavaksi vuoden
2022 talousarvioon hankkeisiin 200 000 €, ddnestys on talld hetkellad kaynnissa

- Nastolan aluejohtokunta lopetti toimintansa edellisen valtuustokauden lopussa, jonka tilalle tulivat
kumppanuuspoydat uuden valtuustokauden myota, kumppanuuspdytia on yhteensa 4 kpl (pohjoinen,
eteldinen, lantinen ja keskustan)

- esiteltiin palveluyksikdn vuoden 2022 talousarviota

- lisatietoa l6ytyy hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistamisesta internet-sivuilta:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen - Lahti

Keskustelu:

- todettiin, etta kaupunki on osallisuudessa aktiivinen kuntalaisiin pain

- jos halutaan luennointiapua, sitd voi pyytaa Marja Mikolan kautta

- Lahden kaupungin hallintosaannon muutos on lisannyt osallisuuden ja hyvinvoinninpalvelut -yksikon
tehtavia ja resursseja on vahan, talousarvio ohjaa toimintaa, resurssipulaa asioiden valmistelussa

- ympadristokunnissa vammais- ja vanhusneuvostot on yhdistetty (pois lukien Heinola), kokousmaarat
ovat: Hollolassa 6—8 kokousta vuodessa, Asikkalassa 6—7 kokousta vuodessa, Orimattilassa 5-6

kokousta vuodessa, Heinolassa 4 vanhusneuvoston kokousta vuodessa


https://www.lahti.fi/asuminen-ja-ymparisto/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/
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- jasenet totesivat, etta edelliselld kaudella oli vilkasta keskustelua ja toiveena, etta sama jatkuu ja
pidetaan tarkeana, etta jaostolla on saanndllinen kokousaikataulu kerran kuukaudessa

- voisiko vanhusneuvoston jasenille antaa omia tehtavia, esim. asiantuntijaesittelijoiden pyytaminen
kokouksin tai voisiko valmistelijoiden ty6ta keventaa muulla tavoin, jakaa ty6ta neuvoston jasenten
kesken

- toimintaa tulisi teravoittaa vanhusneuvoston sisalta, jasenten oma aktiivisuus on tarkeaa

- voisiko esim. vanhusten viikon valmistelu olla jasenten omaa ty6ta, jolla helpotetaan valmistelijan
tyota

- todettiin kaupunginhallituksen neuvoston asettamispaatoksen mukaiset vanhusneuvoston keskeiset
toimintamuodot, joita ovat:

e aloitteiden ja esitysten tekeminen

lausuntojen antaminen vanhuksia ja heidan elinolojaan koskevissa asioissa

e seurata eri hallinnon aloilla tapahtuvaa toimintaa vanhusten nakokulmasta

e edistaa vanhusten palveluihin liittyvaa tiedottamista ja tiedonkulkua, jotta tietoa palveluista
olisi kaikkien ulottuvilla

o tehda ja kehittaa yhteistyota eldkeldis-, vanhus- ja veteraanijarjestojen kanssa.

- edellisella valtuustokaudella vanhusneuvosto antoi useita lausuntoja. Jos kokousaikataulua
harvennetaan, joudutaanko pitamaan ylimaaraisia kokouksia kokousten valissa?

- pohdittiin, tuovatko lahestyvat aluevaalit jotain muutoksia

- vanhusneuvoston aktiivisuutta tarvitaan jatkossa, toiminta ei vahene vaan lisaantyy, koska suuret
ikaluokat suurenevat

- jasenet totesivat olevansa sitoutuneita vanhusneuvoston toimintaan

- kun kaupunginvaltuusto kasitteli marraskuussa vuoden 2022 talousarviota, niin ehdotettiin, etta
sivistyksen palvelualueelle osallisuuden ja tiedon vastuualueelle perustettaisiin hyvinvoinnin- ja
jarjestoyhteistyon koordinaattorin tehtava, mutta ehdotusta ei hyvaksytty valtuustossa

(kaupunginvaltuuston danestystulos oli 32—27)

Paatettiin, etta kevaan 2022 kokoukset pidetaan seuraavasti:
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e ti18.1. klo10.00-12.30
e ti22.2.klo10.00
e ti22.3.klo10.00
o ti12.4.klo10.00
e ti1y.5.klo10.00

e kesdakuun kokous pidetaan tarvittaessa
5 § Muut asiat
Vanhusneuvoston puheenjohtaja kiitti jasenia, valmistelijaa ja sihteereita kuluneesta syyskaudesta ja

toivotti kaikille hyvaa joulua.

6 § Kokouksen paattaminen

Kokous paattyi klo 12.24

Muistion vakuudeksi:

Terhi Takala

sihteeri



