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Läsnä:  
Varsinaiset jäsenet:  
Sirkku Hildén, puheenjohtaja  
Juha Rostedt, I vpj  
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Pekka Timonen kaupunginjohtaja 
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Tiina Granqvist sivistysjohtaja 
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Heini Moisio viestintäjohtaja 
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Mari Kuparinen *) yhteysjohtaja, Työllisyyden kuntakokeilun 

tilannekatsaus, klo 14.30-15.18 
Jouni Arola *) toimitilajohtaja, Työllisyyden kuntakokeilun 

tilannekatsaus, klo 14.30-15.18 
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Pöytäkirjanpitäjä:  
Janne Mäki, poistui esteellisenä 300 §:n 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
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§ -3, HALL 9.11.2020 14:30 Sivu 1



*) Paikalla Teams-etäyhteyden kautta 
 
KAUPUNGINHALLITUKSEN puolesta:  
  
  
  
Sirkku Hildén                                    Janne Mäki                        Pekka Virkkunen 
                                                                                                   (300 §) 
  
  
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty Lahdessa marraskuun 23. päivänä 2020 
  
  
  
Juha Rostedt Sonja Falk 
  
  
  
Pöytäkirja on ollut nähtävillä Lahden kaupungin yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
http://www.lahti.fi marraskuun 24. päivänä 2020; todistaa 
  
viran puolesta:  
  
Kaupunginsihteeri Janne Mäki 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valit-
tiin kaupunginhallituksen I vpj Juha Rostedt ja jäsen Sonja Falk. 
 
Kaupunginhallituksen päätöksen mukaan sen pöytäkirja tarkaste-
taan viimeistään kokousta seuraavana maanantaina tai mikäli se 
on pyhäpäivä, seuraavana arkipäivänä.   
 
Pöytäkirja asetetaan tarkastettavaksi luottamushenkilöiden  
Extranettiin ja se on mahdollista käydä tarkastamassa myös kau-
pungintalolla konsernipalvelujen kansliassa. Kokouksen puheen-
johtajalle ja pöytäkirjan tarkastajille ilmoitetaan sähköpostilla, mil-
loin pöytäkirja on tarkastettavissa.  
 
Sähköinen tarkastaminen ilmoitetaan sähköpostilla osoitteeseen 
kirjaamo@lahti.fi.  
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 293 
 

1 (1)

Konsernipalvelut/rahoituspalvelujen kassaraportti 
 
D/38/02.02.02.00.00/2020 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 

 
Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen. 
 

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto 
 

Toimenpiteet - 
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 294 
 

1 (1)

Tiedote jaostojen asioista 
 
D/39/00.02.01.00.00/2020 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi konserni- ja tilajaoston puheenjohtajan Aleksi 

Mäntylän, elinvoima- ja työllisyysjaoston puheenjohtajan Juha 
Rostedtin ja osallisuuden ja hyvinvoinnin jaoston puheenjohtajan 
Sirkku Hildénin tiedote jaostojen asioista. 
 

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto 
 

Toimenpiteet - 
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 295 
 

1 (1)

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus koronavirustilanteesta 
 
D/680/00.00.01.01.01/2020 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki, puh. 044 716 1416 
 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi. 
 

Perusteluosa Kaupunginjohtaja kertoo poikkeusolojen vaikutuksesta kaupungin 
palveluihin, talouteen ja henkilöstöön. 
 

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto 
 

Toimenpiteet - 
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 296 
 

1 (4)

Virkojen perustaminen työllisyyden edistämisen kuntakokeiluun ja 
työllisyysjohtajan viran määräajan jatkaminen 
 
D/2149/01.01.00.00.00/2020 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

Henkilöstöjohtaja Mira Keitaanranta, puh. 050 559 4065 
 
 

Päätös Kaupunginjohtaja muutti päätösesitystään: 
 
”Kaupunginhallitus päättää 
 
1. perustaa seuraavat virat lukumäärineen:  
 
palvelupäällikkö, 1 virka 
palveluesimies, 5 virkaa 
omavalmentaja, 28 virkaa 
työllisyysasiantuntija, 4 virkaa 
työllisyyssihteeri, 4 virkaa 
 
Virat ovat määräaikaisia ajalle 1.1.2021 – 30.6.2023.  
 
2. päättää jatkaa työllisyysjohtajan viran voimassaoloa 30.9.2023 asti 
 
Kaupunginhallitus edellyttää, että virkojen vaativuuden arviointi ja 
palkkatasojen määrittely tehdään mahdollisimman pian ja että 
työntekijöille annetaan mahdollisuus osoittaa kiinnostuksensa 
tehtäviin 1 viikon ajan tämän jälkeen.  
 
Työllisyyspalveluiden uudelleen organisointi on tehtävä tiiviissä 
yhteistyössä henkilöstön kanssa.” 
 
Samalla kaupunginhallitus päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian 
osalta heti ja oikeuttaa panemaan päätöksen täytäntöön 
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.” 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus päättää 
 
1. perustaa seuraavat virat lukumäärineen:  
 
palvelupäällikkö, 1 virka 
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 296 
 

2 (4)

palveluesimies, 5 virkaa 
omavalmentaja, 28 virkaa 
työllisyysasiantuntija, 4 virkaa 
työllisyyssihteeri, 4 virkaa 
 
Virat ovat määräaikaisia ajalle 1.1.2021 – 30.6.2023.  
 
2. päättää jatkaa työllisyysjohtajan viran voimassaoloa 30.9.2023 asti 
  
Samalla kaupunginhallitus päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian 
osalta heti ja oikeuttaa panemaan päätöksen täytäntöön 
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta. 
 

Perusteluosa Laki työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta on käsiteltävänä 
eduskunnassa. Lain tarkoituksena on säätää määräaikaisesta 
kokeilusta, jonka aikana kunnat järjestävät alueellaan eräitä 
julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa (916/2012) 
ja kotoutumisen edistämisestä annetussa laissa (1386/2010) 
tarkoitettuja tehtäviä työ- ja elinkeinotoimiston asemesta ja antavat 
eräitä työttömyysturvalaissa (1290/2002) tarkoitettuja 
työvoimapoliittisia lausuntoja työ- ja elinkeinotoimiston asemesta. 
Yhden kokeilualueen muodostaa Lahden, Hollolan, Asikkalan, 
Kärkölän ja Orimattilan muodostama kokeilualue. Lakiehdotus on 
määräaikainen. Lain on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2021 ja olla 
voimassa 30.6.2023 saakka. 
 
Lakiehdotuksen 14 § mukaan kokeilualueen on käytettävä laissa 
tarkoitettujen tehtävien järjestämisessä ja tuottamisessa työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain 13 luvun 1 §:ssä tarkoitettua 
asiakastietojärjestelmää. Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskusten 
sekä työ- ja elinkeinotoimistojen kehittämis- ja hallintokeskus 
myöntää kokeilualueen henkilöstöön kuuluvalle kokeilualueen 
asiakkaita koskevan käyttöoikeuden asiakastietojärjestelmiin 
kokeilualueen virkamiehelle, joka hoitaa kyseisen lain mukaisia 
tehtäviä. Käyttöoikeus myönnetään, jos tehtävät muodostavat 
vähintään puolet käyttöoikeuden haltijan tehtävänkuvasta, eikä 
asiakastietojen käyttötarve ole satunnaista eikä harvinaista.  
 
Lahden kaupunki valmistelee kuntakokeilun toteutusta. Jotta 
kuntakokeilun henkilöstö saisi käyttöoikeudet työvoima- ja 
yrityspalvelujen käytössä olevaan asiakastietojärjestelmään, 
henkilöstön tulee toimia virkasuhteessa ja edellyttää näin ollen 
virkojen perustamista. Kaupungin hallintosäännön mukaan virat 
perustaa/lakkauttaa kaupunginhallitus opettajia ja tiettyjä johtajia 
lukuun ottamatta.  
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 296 
 

3 (4)

 
Kuntakokeilu on valmistellut tehtävänkuvia ja kuntakokeilua varten 
perustetaan seuraavat määräaikaiset virat ajalle 1.1.2021 – 
30.6.2023: 
 
palvelupäällikkö, 1 virka 
palveluesimies, 5 virkaa 
omavalmentaja, 28 virkaa 
työllisyysasiantuntija, 4 virkaa 
työllisyyssihteeri, 4 virkaa 
 
Kuntakokeilun Lahden organisaatioon siirtyy tämän hetken tiedon 
mukaan valtion TE-palveluista 36 henkilöä. TE-palveluista siirtyvän 
henkilöstön palkanmaksusta vastaa valtio, ei Lahden kaupunki eikä 
henkilöstölle tarvitse perustaa uusia virkoja kaupungin puolelle. 
Henkilöstö kuitenkin työskentelee kaupungin työnjohdon alaisena. 
Lahden kaupungilta 19 henkilöä olisi siirtymässä kuntakokeilun 
organisaatioon 1.1.2021 alkaen, mutta vain 14 siirtyvälle henkilölle 
tarvitaan virka. Organisaatioon rekrytoitaisiin julkisella haulla 14 
henkilöä virkasuhteeseen. Mahdollisia tulevaisuuden tarpeita varten 
perustetaan myös ylimääräisiä virkoja. Niiden täyttämistä arvioidaan 
talousarvion henkilöstösuunnitelman yhdessä.   
 
Kaupunginhallitus on päättänyt 11.11.2019 § 297 perustaa 
työllisyyden kuntakokeilua varten määräaikaisen työllisyysjohtajan 
viran. Työllisyysjohtaja vastaa kokeilun aikana kokeilun johtamisesta 
sekä toiminnasta ja taloudesta. Virkaa perustettaessa tiedossa oli, 
kuntakokeilut käynnistyvät keväällä 2020 ja ne kestävät 31.12.2022 
asti. Työllisyysjohtajan virka on kuitenkin perustettu 30.4.2023 asti, 
koska kuntakokeilun päättyessä asiaan liittyy jälkitöitä ja raportointia. 
Kuntakokeilujen määräajat on nyt muuttunut ja lakiehdotuksen 
mukaan kuntakokeilut päättyvät 30.6.2023. Työllisyysjohtajan viran 
määräaikaa on siten jatkettava jälkityöt huomioiden 30.9.2023 asti. 
Työllisyysjohtaja vastaa kokeilun aikana kokeilun johtamisesta sekä 
toiminnasta ja taloudesta. Tehtävään lisätään vastuu 
työllisyydenhoidon kokonaisuuden johtamisesta, toiminnasta ja 
taloudesta.  
 

Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje 
 

Toimenpiteet ote Heli Okkonen, Mari Kuparinen, Mira Keitaanranta, Provincia Oy 
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 296 
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Lahden kaupunki 

 
Päätöspäivämäärä 

Kaupunginhallitus 09.11.2020 § 297 
 

1 (1)

Kestävä Lahti -säätiön "Lahti - Euroopan ympäristöpääkaupunki 2021" -väliraportti 
 
D/1551/00.01.03.03/2020 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki, puh. 044 716 1416 / 
Johtaja Milla Bruneau, puh. 040 040 8951 
  

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Kaupunginhallituksen jäsen Pekka Komu (HL 28.1 5. kohta) ilmoitti 
esteellisyytensä ja poistui asian käsittelyn ajaksi. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi liitteenä olevan Kestävä Lahti -
säätiön väliraportin. 
 

Perusteluosa Perustaessaan Kestävä Lahti-säätiön Lahden kaupunginhallitus 
päätti, että säätiö raportoi toiminnastaan kaupunginhallitukselle 
toukokuussa ja marraskuussa. 
 
Syyskuusta 2019 toukokuuhun 2020 hanketta toteutettiin kaupungin 
konsernipalveluiden projektina ja toiminta siirtyi Kestävä Lahti-
säätiölle 1.5.2020 lähtien. 
 
Liitteenä olevassa ympäristöpääkaupunkiprojektin väliraportissa 
käydään läpi hankkeen toimenpiteet kohdistuen ajanjaksolle 
1.9.2019 – 30.10.2020, painottuen kuitenkin erityisesti säätiön 
aikaiseen toimintaan. 
 

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto 
 

Toimenpiteet - 
 

Liitteenä 1. Väliraportti 
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         4.11.2020 

Kestävä Lahti -säätiö 
Dooroom, Rautatienkatu 20, 15110 Lahti, Finland | Y-3130216-7  

Greenlahti.fi | info@greenlahti.fi 

 

VÄLIRAPORTTI: LAHTI – EUROOPAN YMPÄRISTÖPÄÄKAUPUNKI 2021 

Toimenpiteet ajalla 1.9.2019 – 31.10.2020  

 

 

LAHTI – Euroopan Ympäristöpääkaupunki 2021 

 

Euroopan komission on nimittänyt Lahden vuoden 2021 Euroopan ympäristöpääkaupungiksi (European 

Green Capital Award, EGCA) ensimmäisenä kaupunkina Suomessa. Tunnustus on osoitus Lahden 

pitkäjänteisestä ympäristötyöstä Suomen johtavana ympäristökaupunkina.  

 

Lahdessa teemme rohkeita ympäristötekoja joka päivä. Olemme suunnannäyttäjä ilmastotyössä: 

luovuimme kivihiilen käytöstä vuonna 2019 ja olemme hiilineutraali kaupunki vuoteen 2025 mennessä, 

ensimmäisenä suurena kaupunkina Suomessa. Lahti on kehittänyt kiertotalousosaamisesta 

kasvuhakuista liiketoimintaa. Kaupungissa myös testataan ensimmäisenä maailmassa asukkaiden 

henkilökohtaista liikkumisen päästökauppaa. Lahden maankäytön suunnittelun ja asukasosallistumisen 

toimintamallit ovat inspiroineet laajasti muita kaupunkeja Suomessa. 

 

 

Ympäristöinnovaatiota uudesta yliopistokaupungista 

 

Suomen nuorimpana yliopistokaupunkina panostamme vahvasti ympäristöinnovaatioihin. 

Korkeatasoinen tutkimus ja käytännön yhteistyö elinkeinoelämän kanssa eivät poissulje toisiaan - 
päinvastoin. Ympäristöpääkaupunki tarjoaa yhteiskunnan eri toimijoille poikkeuksellisen ympäristön 

kehittää yhdessä tulevaisuuden menestykseen tarvittavia ratkaisuja. Teemavuosi myös vahvistaa 

Lahden mainetta ympäristötoiminnan edelläkävijäkaupunkina. Vaikuttavan teemavuoden 

toteuttamiseksi olemme valmistelleet ja toteuttaneet ohjelmaa, sisältöjä ja viestintää syksystä 2019 

lähtien. 

 

 

Teemavuoden ohjelman rakentuminen 

 

Ympäristöpääkaupunkivuosi rakentuu kunnianhimoisista ympäristötavoitteista, kumppanuuksista, 

projekteista, tapahtumista, kaupunkinäkyvyydestä ja kaupunkilaisten teoista. Olemme valmistelleet 

teemavuoden ohjelmaa tavaten satoja lahtelaisia ja päijäthämäläisiä asukkaita, yhdistyksiä ja yrityksiä. 

Näiden tapaamisten perusteella päätimme avata ympäristöpääkaupungin oman 

projektirahoitusohjelman jo keväällä 2020, jotta paikalliset ideat pääsisivät konkretisoitumaan 

mahdollisimman ripeästi.  

 

 

Maailmanlaajuiset kestävyyshaasteet taustalla 

 

Ympäristöpääkaupunkivuoden sisältöjä rakennetaan neljän valitun teeman ympärille: hiilineutraali 

elämä, osallisuus, kiertotalous sekä luonto ja vesi. Näiden teemojen taustalla ovat maailmanlaajuisesti 

suurimmat ihmiskunnan kestävyyshaasteet: ilmastonmuutos, luonnonvarojen niukkeneminen, luonnon 

lajikato sekä yhteiskuntiemme sosiaalinen eriytymiskehitys. 

Sivu 12§ 297, HALL 9.11.2020 14:30 / Liite: Väliraportti



 

  

 

2 

 

Lähtökohtamme näihin suuren kokoluokan haasteisiin on kuitenkin hyvin ratkaisukeskeinen: etsimme 

teemavuotemme aikana uusia ja käytännönläheisiä paikallisen mittakaavan ratkaisuja, joilla näihin 

haasteisiin voidaan kaupungeissa vastata. Ratkaisuja, joita Lahti ja Päijät-Häme ja sen asukkaat sekä 

yritykset voivat tarjota muille maailman kaupungeille. 

 

 

Ympäristöratkaisuja maailman kaupunkeihin  
 

Vuonna 2021 Euroopan katse kääntyy Lahteen, ympäristötyössä kokoistaan suurempaan kaupunkiin. 

Meidän tehtävämme on kertoa Lahden kasvun ja muutoksen tarina. Se tarina kertoo vaikeiden 

muutoksien kautta kestäväksi tehdystä kaupungista.  

 

Monelle kaupungille samaistuttavan kehitystarinan lisäksi Lahti tarjoaa myös käytännönläheisiä 

ratkaisuja maailmanlaajuisiin ympäristöhaasteisiin. Ympäristöpääkaupunkivuonna nostamme esille 

lahtelaisia ratkaisuja, joita voidaan soveltaa muihin kaupunkeihin ympäri Eurooppaa ja maailmaa. 

Vuoden aikana kutsumme muut kunnat, yritykset, yhteisöt, oppilaitokset ja asukkaat kertomaan Suomen 

parhaista ympäristöratkaisuista.  

 

Tuemme työllämme Suomen ja Lahden ilmastotavoitteita sekä käynnistämme kunnianhimoisia 

yhteistyöhankkeita, joilla näitä tavoitteita viedään pitkälle tulevaisuuteen. Merkittävissä 

yhteistyöhankkeissa varmistamme, että niillä on jatkuvuutta ympäristöpääkaupunkivuoden jälkeenkin.  

Kaupunkilaisten arjen sujuvuus, hyvinvointi, tulevaisuuden usko ja mahdollisuus kokea osallisuutta 

kaupungin muutoksissa ovat meillä tekijöillä mielessä kaikkein tärkeimpinä asioina. 

Ympäristöpääkaupunki voi olla yhteinen oikopolku nykyistä parempaan arkeen Lahdessa ja Päijät-

Hämeessä. 

 

Teemavuoden ohjelman nostot löytyvät hankkeen verkkosivuilta osoitteesta www.greenlahti.fi ja 

tarkemmin tämän linkin takaa. 

 

 

Väliraportti 

 

Perustaessaan Kestävä Lahti-säätiön Lahden kaupunginhallitus päätti, että säätiö raportoi 

toiminnastaan kaupunginhallitukselle toukokuussa ja marraskuussa. 

 

Syyskuusta 2019 toukokuuhun 2020 hanketta toteutettiin kaupungin konsernipalveluiden projektina ja 
toiminta siirtyi Kestävä Lahti-säätiölle 1.5.2020 lähtien. 

  

Tässä ympäristöpääkaupunkiprojektin väliraportissa käydään läpi hankkeen toimenpiteet kohdistuen 

ajanjaksolle 1.9.2019 – 30.10.2020, painottuen kuitenkin erityisesti säätiön aikaiseen toimintaan. 
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NÄKYVYYS 

 
Viestintä ja markkinointi 

 

Ympäristöpääkaupungin viestintä on positiivista, osallistavaa ja innovatiivista. Euroopan 

ympäristöpääkaupunkina Lahti rakentaa paikallisesti, kansallisesti ja kansainvälisesti 

ympäristöpääkaupungin tunnettuutta ja esittelee kestävää kaupunkikehitystä yhteisenä innostavana 

toimintana.  

 

Viestinnän tavoitteet: 

1. Sujuva ja hyvinvointia lisäävä arki  

Ympäristökaupunkivuosi näkyy positiivisesti lahtelaisten arjessa, kaupunkilaiset sitoutuvat 

hankkeeseen ja kestävään kaupunkikehitykseen. Viestintä kehittää ja tuottaa näkyviä 

ympäristöratkaisuja, -kokeiluja, kuten kampanjoita ja toimintamalleja, jotka edistävät sujuvaa ja 

hyvinvointia lisäävää arkea Lahdessa ja sen lähialueella.  

2. Parhaat ratkaisut kestäviin kaupunkeihin 

Lahden ja Suomen sovellettavat ympäristöratkaisut nostetaan esiin paikallisesti, kansallisesti ja 

kansainvälisesti. Lahti tunnetaan ympäristötoiminnan edelläkävijänä. 
3. Ympäristöpääkaupungin näkyvyys  

Euroopan Ympäristö-pääkaupunkikilpailun näkyvyys sekä merkittävyys vahvistuu ja toiminnan 

kiinnostavuus kasvaa. 

 

Viestinnän linjaukset: 

1. Viestintä on luovaa, avointa ja vuorovaikutteista. 

2. Viestinnässä huomioidaan eri tasot: paikallinen, kansallinen ja kansainvälinen ulottuvuus. 

3. Viestinnän toteutukseen kootaan laaja verkosto, jossa toimivat mm. Lahden kaupungin viestintä, 

European Green Capital -sihteeristö, yrityskumppanit sekä lukuisat muut sidosryhmät. 

4. Viestintä on osallistavaa ja siinä hyödynnetään vahvasti digitaalisuutta. 

5. Viestintä toimii ympäristöasioiden ja ympäristöpääkaupunkien mediana, välittää kumppaneiden 

ympäristötekoja sekä nostaa tekijät ja parhaat käytännöt esille.   

 

Viestinnän kanavat ja työkalut 

Projektin verkkosivut on uudistettu lähes kokonaan. Sivuille on rakennettu mm. interaktiivinen aikajana 

Lahden tarinasta, tapahtumakalenteri, projektien esittelysivu ja lomake tapahtumailmoittautumisille. 

 

Greenlahti.fi 1.9.2019-31.10.2020 

Sivukatselut  

(=katseltujen sivujen kokonaismäärä) 

84 028  

Istuntojen kokonaismäärä 

(=ajanjakso, jonka käyttäjä viettää aktiivisesti 

sivulla) 

36 025  

Käyttäjiä  24 529 
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Ympäristöpääkaupungille on luotu kuukausittain ilmestyvä uutiskirje kahdella kielellä. Ensimmäinen 

uutiskirje lähetettiin huhtikuussa 2020. Kirjeitä on lähetetty suomeksi joka kuukausi, heinäkuuta 2020 

lukuun ottamatta. Kirjeitä englanniksi on lähtenyt vasta yksi kappale. Uutiskirjeen tilaajia on yhteensä 

440 kappaletta ja lukijakunta on aktiivinen. Uutiskirjeen avauskeskiarvo on 44,73 %. 

Maailmanlaajuinen perinteisen median ja sosiaalisen median seuranta- ja analysointipalvelu on otettu 

käyttöön. Kansalliset ja kansainväliset mediajakelut on otettu käyttöön ja mediaa kontaktoitu ja 

informoitu laajalti. 

Projektin Twitter-tili on aktivoitu ja Facebook sekä Instagram-tilit on luotu. Sosiaaliseen mediaan on tehty 

kanavakohtaiset sisältösuunnitelmat sekä otettu käyttöön hallintatyökaluja kaikille kanaville. 

 

Sosiaalisen median kanavien seuraajat (luku 31.10.2020) 

Twitter (avattu 6/2019)  1 209 

Facebook (avattu 4/2020)  1 944 

Instagram (avattu 5/2020)     755 

 

Sosiaalisen median osumia ajanjaksolla 1.9.2019 -31.10.2020 oli yhteensä 5705. 

Tapahtumia ja projekteja on nostettu esiin eri kanavissa. Teemavuotta on markkinoitu kansallisissa 

medioissa, paikallismedioissa on aktiivisesti nostettu esiin mm. projektitukihakua ja ulkomainontaa on 

tehty Lahden katukuvassa. 

Kanavat: 

1. Verkkosivut 

2. Twitter 

3. Facebook 

4. Instagram 

5. Youtube (Lahden kaupungin) 

6. Uutiskirje 

7. Kumppanikirje 

8. Mediatiedotteet  

  

Mittarit: 

Mediaosumat, vierailut, tunnettuus ja tietoisuus, vuorovaikutteisuus, liikenne ja mielikuva. 
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Kohderyhmät: 

Lahtelaiset, alueen asukkaat, muut suomalaiset kaupungit, vaikuttajat, yritykset ja yhteistyökumppanit, 

Euroopan muut kaupungit ja organisaatiot. 

 

Hankkeen viestintätoimisto: 

Kestävä Lahti -säätiö käyttää hankintalain mukaisen kilpailutuksen jälkeen TBWA\Helsinki Oy:n palveluja 

teemavuoden viestinnän ja markkinoinnin suunnittelussa. 

 

Viestinnän kattokonsepti ja ympäristöpääkaupunkibrändi 

Ympäristöpääkaupunkivuodelle on luotu viestinnän kattokonsepti “Lahti on tehty kestäväksi”, jonka 

pohjalta viestintä- ja markkinointitoimenpiteitä vuodelle 2021 suunnitellaan. 

Ympäristöpääkaupungin brändiä ja visuaalista ilmettä on kehitetty ja yhteistyökumppaneille on laadittu 

materiaalit sekä ohjeet yhteiseen viestintään. 

 

Perinteinen media 09/2019-10/2020 

Mediaosumia vuoden aikana on ollut yhteensä 724 kappaletta, ja näiden potentiaalinen tavoittavuus on 

ollut yhteensä yli miljardi henkilöä. Vastaavasti ansaitun median mainosarvo on yhteensä 9,4 miljoonaa 

euroa. Olemme saaneet näkyvyyttä kaikilla mantereilla. 

 

Loppuvuoden 2020 toimenpiteet 

Loppuvuonna kaikki näkyvyyden toimenpiteet ohjaavat kohti avajaisia, joka on seuraava suuri ponnistus. 

Valmistelemme työkaluja, joilla yhteistyökumppanit voivat osallistua yhteiseen avajaiskampanjaan ja 

joilla voimme paremmin palvella mediaa ympäristöpääkaupunkivuoden ajan. Rakennamme muun 

muassa mediapakettia, valokuvapankkia, vahvistamme mediajakelulistoja ja suunnittelemme 

juttuvinkkilistausta. Tähän saakka medioiden kontaktointi on ollut kotimaapainotteista, jakelussa ensi 

vuoden alusta alkaen voimakkaampi painotus ulkomaille. Laajennamme myös jatkuvasti näkyvyyttä 

Lahden katukuvassa. 
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PROJEKTIT 
 

Projektit vievät ympäristöpääkaupungin kumppanuuksia ja yhteistyötä käytäntöön. Rahoitamme eri 

toimijoiden ympäristöprojekteja ja innovaatioita Päijät-Hämeen alueella. Rahoituksen hakijat voivat tulla 

koko Suomen alueelta, mutta projektit kohdentuvat aina Päijät-Hämeeseen. Rahoitusta voivat saada 

esimerkiksi yhdistykset, aktiiviset asukastoimijat, yritykset, oppilaitokset ja tutkijat. 

 

 

Rahoitusta uusille ympäristöratkaisuille 

 

Tavoitteemme on löytää projektitukihaun kautta uudenlaisia ja rohkeita ympäristöratkaisuja, joita eri 

tahot voivat kokeilla ja kehittää yhdessä teemavuoden aikana. Projektitukihaku on myös kohtaamisen ja 

yhteiskehittämisen alusta: projektitukihaun kautta etsimme isommille kumppaniyrityksillemme sekä 
pienemmille toimijoille sopivia yhteistyömahdollisuuksia. Projekteilla vahvistetaan alueen eri toimijoiden 

välistä yhteistyötä ja toiminnan näkyvyyttä.  

 

 

Riippumattoman asiantuntijaryhmän arviointi 

 

Projektihakemuksia arvioidaan neljä kertaa vuodessa toteutettavuuden, uutuusarvon ja vaikuttavuuden 

perusteella. Ulkopuolinen asiantuntijaryhmä pisteyttää projektit näiden arviointikriteerien pohjalta. 

Arviointiryhmässämme on asiantuntijaedustus LUT-yliopistosta, Helsingin yliopistosta, Lahden seudun 

kehitys LADEC:sta, Sitrasta, Lahden nuorisovaltuustosta sekä Lahden kaupungilta. Teemavuoden aikana 

vankistamme projektitukihakumme ja Lahden alueen startup-toiminnan välistä yhteistyötä.  

 

Tavoitteenamme on, että monet rahoitetut hankkeet tuottavat aineksia uudelle liiketoiminnalle ja 

työpaikoille.  

 

Vuonna 2021 projektirahoituksemme kohdentuu kumppaniyritysten kanssa yhteistyössä muotoiltavien 

haasteiden ratkaisuun sekä Päijät-Hämeen alueen tapahtumien tukemiseen. Projektituen kautta 

rahoitetaan arviolta noin 100 projektia ja kymmeniä tapahtumia vuosien 2020–2021 aikana. 

 

 

Ympäristöpääkaupunkivuoden tukemat projektit 

 

1. hakukierros, 6/2020 

Myönnetty tukisumma yhteensä 194.063 € 

 

 
Hakija Projekti Kumppanit 

Lahden Diakoniasäätiö sr Kestävän kehityksen 

nuorten työpaja 

Lahden 

seurakuntayhtymä, 

Suomen Diakoniaopisto, 

Lahden kampus 
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Alaska Markkinointi Oy Uudistavan viljelyn 

verkkokurssi 

maanviljelijöille 

Reaktor Innovations Oy, 

Baltic Sea Action Group 

(BSAG) 

Helsingin yliopiston valtiotieteellinen tiedekunta Kohti kestävämpää 

viestintää 

Lahden Teollisuusseuran 

säätiö, Lahden 

yliopistokampus 

LAB ammattikorkeakoulu 

  

LAHTI GREEN DESIGN 

WEEK 2021 

LAB ammattikorkeakoulu, 

Lahden kaupunki; 

elinvoimaosasto ja 

tapahtumatiimi, sivistys- 

ja kulttuuritoimi, LAD 

taide- ja muotoilukeskus, 

LADEC, Muotoilusäätiö, 

Sammiosali, Lahti City ry 

Lahden Yliopistokampus Sensus Communis - 

ympäristön arvostamisen 

uusi aika 

Ilmastokirkko-kollektiivi, 

Tutkimushanke / tutkijat 

FT Sanna Lehtinen ja FT 

Jukka Mikkonen, 

Kansainvälisen 

Soveltavan Estetiikan 

Instituutti, Taiteen 

edistämiskeskus  

Smart & Lean Hub Oy Toukkakompostori Länsiharjun alakoulun 

neljäs luokka, Smart & 

Lean Hub Oy 

Asikkalan kunta Yhteisöllinen kotalaavu 

Asikkalan Aurinkovuorelle 

Hämeen TE-toimisto, 

PHHYKY perhe- ja 

sosiaalipalvelut, 

Asikkalan kunta; tekninen 

toimi, nuorisopalvelut, 

Asikkalan Tallukkajalat  

Insinööritoimisto Lepistö Oy Uudiskohteiden 

rakennusjätteet ja niiden 

hyödyntämismahdollisuudet 

lopputuotteissa 

Hartela Etelä-Suomi Oy, 

LADEC oy 

Susanna Pesonen Kestävä onni Sitra, kestävän arjen tiimi 
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Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy Hävikkivahti Launeen monitoimitalo 

Lähde, Lahden kaupunki, 

sivistystoimiala, Lähteen 

peruskoulu 

Pilke Päiväkodit Oy, Pilke Hyppyri Kaupunki puutarha Theatrum Olga, 

Kaijansinkon puutarha 

Lahden kaupunki/varhaiskasvatus Ahtialan lasten metsä Ahtialan päiväkoti, 

Herrasmannin päiväkoti, 

Leikkituvan päiväkoti, 

Sipuran päiväkoti, 

Tornator oy 

Monttukino / Lahden Kaleva ry Monttu Kino Kaarisilta, Kino Iiris, 

Tarinatalo, Tuottaja Vesa 

Ruotonen 

Fishcock Films Company Oy Etsivätoimisto Henkka & 

Kivimutka -elokuvan 

kuvaukset 

Metsäpietilä/Onnibus, 

Lahti Energia, Weckman 

Steel, OK Hämeenmaa, 

Alfaroc, PHP Holding, 

Lahden Kaupunki, 

Hämeen Elokuvataiteen 

edistämisyhdistys, 
Karisma, Dr. Oetker jne. 

Ebonia design Tuhatjalkaiset Humpulan päiväkoti 

Lahden seurakuntayhtymä Tavoitamme teinit - 

Rippikoulujen vastuullisuus-

kasvatuksen 

koulutuspaketti 

Lahden 

seurakuntayhtymän viisi 

paikallisseurakuntaa, 

Lahden kaupunki 
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Ympäristöpääkaupunkivuoden tukemat projektit 

 

2. hakukierros, 10/2020 

Myönnetty tukisumma yhteensä 418.000 € 

 

 
Hakija Projekti Kumppanit 

Painovoima ry  Kiertotalous- ja 

kaupunkikeskus 

Circcu 

AAE-Invest Oy 

Sorttausapu/Risain Oy, 

Laulumaa Huonekalut Oy, 

Ladec, Lahden kaupunki, LAB, 

LUT, Woodpecker audio, 

STEFA, Sopenkorven Kesanto, 

Fundation ry 

HY+ Oy  Ympäristöakatemian 
johdantokurssi 

Helsingin yliopisto, Koulutus- 
ja kehittämispalvelut HY+ Oy,  

Lahden Yliopistokampus,  

LUT yliopisto,  

LAB ammattikorkeakoulu,  

Helsingin yliopisto,  

Lahden kaupunki 

Lahden Videokuvaajat ja Päijät-Hämeen 

elokuvakeskus  

Lahti 

ympäristöpääkaupunki 

2021 

dokumenttielokuva 

Päijät-Hämeen elokuvakeskus 

ja Lahden Videokuvaajat ry 

Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy  Kestävän kehityksen 

tavoitteiden mittarointi 

pk-yrityksissä 

LUT-yliopisto 

Lahden Teollisuusseura ry. 

”Tuote yrityksen 

vastuullisuuden kehittämiseen 

ja kommunikointiin” - hanke 

Smash Mill Oy  Global Sustainable 

Sports Smash 

Lahden seudun kehitys LADEC 

Oy, Green Carbon Finland Oy, 

Lahden kaupunki 
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Koulutuskeskus Salpaus - kuntayhtymä  Haavi-Heikki - 

Mikromuovien 

suodatus vesistöistä 

Helsingin yliopiston 

Ekosysteemit ja ympäristö - 

tutkimusohjelma, Heikki 

Setälä, professori 

Green Tyre Recycling Finland  Renkaat ja muovit 

tehokäyttöön - Zero 

pollution 

Purkupiha Oy, Helsingin 

yliopisto / Ekosysteemit ja 

ympäristö tutkimusohjelma, 

Suomen Uusiomuovi, Lahden 

kaupunki ja sen kiertotalouden 

ympärillä toimivat tahot ja 

organisaatiot,  

yhteistyössä on mukana myös 

lukuisia valtakunnallisia 

toimijoita 

Kaarisilta ry  Kaarisilta Biennale 

2021 Goes Green 

Best Lake Nature Adventures 

Oy / Annukka Linninen,  

Kaarisillan taiteilijat ja 

opiskelijat,  

Kaarisillan taideopettajat ja -

ohjaajat,  

Erityistä tukea tarvitsevat 

taiteilijat,  

Alueen asukkaat ja koululaiset 

Lohimesta Oy  Kosteikkojen 

hyödyntäminen 

petokalojen 

poikaskasvatukseen 

Vesijärvisäätiö ja  

Lahden kaupunki 

Inspis Lahti ry  Inspiksen 

Kaupunkitalkkari 

Toimintaa tehdään 

yhteistyössä VR:n ja Lahden 

kaupungin kanssa 
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Rodinia Oy  Arjen kiertotaloutta Päijät-Hämeen Jätehuolto 

(Salpakierto 1.1.2021),   

Lahden Talot,  

Hämeen Kuljetuspiste, 

Punamusta (Hämeen 

kirjapaino),  

Caproc Oy 

Nokian Paikalliselämykset  Lahden villiruokaviikko 

10.-16.5.2021 ja 

Radiomäen 

hortapuiston 

organisointi ja 

avaaminen 

Hollolan kunta,  

Lahden Seutu - Lahti Region 

Oy,  

Salpaus Opisto,  

Messilän kartano, Messilä 

Maailma Oy 

Osuuskunta Kankurin Ilo  Räsylle toinen 

mahdollisuus - 

Tekstiilien uusiokäyttö 

kotitalouksissa 

Kankurin Apu ry 

LAB-ammattikorkeakoulu  Arki-ihminen Kauno ry,  
LUT-yliopisto,  

Lahti City ry 

RARE  RARE x European 

Green Capital 2021 

Projektin 

yhteistyökumppaneina 

toimivat Green Lahden muut 

projektit ja vaikuttavat teot, 

sekä itse Green Lahti 

Nastola-seura ry  Luontoretki - Nature 

Trip 

Nastola-seura 

ry/kesänäyttelyn 

tuotantoryhmä,  

Lappeenrannan yliopisto, LAB-

ammattikorkeakoulu/taidelinja 

ja Iitin Musiikkijuhlat 2021, 

Lahden kaupungin 

ympäristöpaja, 

Toimintakeskus Tienhaara 

Sivu 22§ 297, HALL 9.11.2020 14:30 / Liite: Väliraportti

https://lahti2021.rimbert.fi/apl/show/102
https://lahti2021.rimbert.fi/apl/show/193
https://lahti2021.rimbert.fi/apl/show/186
https://lahti2021.rimbert.fi/apl/show/47
https://lahti2021.rimbert.fi/apl/show/138
https://lahti2021.rimbert.fi/apl/show/160


 

  

 

12 

Lahden Autovuokraus  Lahti Kulkee Edellä Lahden kaupunki, Lahden 

Talot, Greenlahti, Ladec, 

LahtiRegion, Lahden 

Pysäköinti, Oomi, Suomen 

Kalustoratkaisut, Tujaus, 

Markkula Lakiasiaintoimisto, 

VR, Nastolan Energiasäätiö, 

Autoverkkokauppa.fi, K-Caara, 
Sitely, Tikomo OSK, Hotel 

Greenstar 

Ankkurilahden asukasyhdistys ry  Roskapihtilainaamot 

Ankkurissa, 

Anttilanmäellä ja 

Mukkulassa 

Anttilanmäki Kittelän 

asukasyhdistys,  

Mukkulan toimintakeskuksen 

kannatusyhdistys 
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KUMPPANIT 
 

Lahden strategia on olla rohkea ympäristökaupunki, jossa etsitään ratkaisuja maailmanlaajuisiin 

ympäristöhaasteisiin yhdessä korkeakoulujen, yritysten ja asukkaiden kanssa. Ympäristöpääkaupunki 

tehdään laajassa yhteistyössä yli kunta- ja maakuntarajojen, koko Suomen yhteisenä asiana. 

 

Kaupunkien kunnianhimoisia ympäristötavoitteita voidaan tänä päivänä saavuttaa vain 

kumppanuuksien kautta. Suurimpia kestävän kehityksen askeleita voimme ottaa vain rakentamalla 

uutta yhteistyötä julkisen ja yksityisen sektorin välille, oppilaitosten ja yritysten välille tai auttamalla 

erilaisia vapaaehtoistoimijoita löytämään toisensa.  

 

 

Yhdessä tehty ympäristöpääkaupunki 

 

Kuntayhteistyön kasvattaminen on ympäristöpääkaupungin ytimessä, sillä ympäristöasiat eivät katso 

kuntarajoja. Siten on luontevaa, että ympäristöpääkaupunkia tehdään lähtökohtaisesti Lahden 

kaupungin, Orimattilan kaupungin, Heinolan kaupungin, Hollolan kunnan ja Asikkalan kunnan alueilla. 

Näiden kuntien kesken käymme tiiviimpää ympäristöasioiden sekä tapahtumayhteistyön vuoropuhelua 

ja tuemme kuntien itse määrittelemiä tärkeimpiä toimenpiteitä. Projektirahoituksella tuemme kuitenkin 

koko Päijät-Hämeen aluetta. 

 

 

Tulevaisuuden tekijät 

 

Korkeakoulut ja alueen oppilaitokset kasvattavat tulevaisuuden tekijöitä, joiden osaamisen varaan koko 

Suomen tulevaisuus rakentuu. Ympäristöpääkaupunkina haluamme olla mukana nuorten kanssa 

käytävissä keskusteluissa ja tarjota osaltamme mahdollisimman paljon käytännönläheisiä 

osallistumisen mahdollisuuksia teemavuoden tekemiseen.  

 

Käynnistämme teemavuoden aikana nuorten ympäristöteemaiset Erätauko-keskustelut, jotka 

toteutetaan yhteistyössä järjestöjen ja oppilaitosten kanssa. Lahden seudun korkeakoulut (LAB, LUT, 

HY), Koulutuskeskus Salpaus sekä Lahden peruskoulut ja lukiot ovat olleet tiiviisti mukana valmistelussa 

alusta asti. Oppilaitokset näkyvät omien projektien, uusien tutkimushankkeiden, harjoittelijoidemme 

sekä erilaisten tapahtumien kautta tekijöinä koko teemavuoden ohjelmassa. 

 

 

Korkeakoulut ja oppilaitokset 

 

Helsingin yliopisto, LAB-ammattikorkeakoulu ja LUT-yliopisto kokoavat yhdessä lahtelaisen ympäristöalan 

ja kestävän kehityksen korkeakouluosaamisen omaksi opintokokonaisuudekseen 

ympäristöpääkaupunkivuonna. Kaikille avoin verkkokurssi antaa näkökulmia alueella tehtävään 

ympäristötyöhön ja tutkimukseen, sekä ajankohtaisiin ympäristökysymyksiin.  
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Korkeakouluyhteistyö ulottuu myös startup-toimintaan ja uusien liiketoimintamahdollisuuksien 

tunnistamiseen yritysyhteistyöverkostosta. Korkeakoulujen opiskelijat osallistuvat teemavuoteen myös 

erilaisissa projekteissa sekä esittelemällä omia töitään ja osaamistaan osana tulevan vuoden 

tilaisuuksia ja kohtaamisia. 

 

 

Kansainväliset kaupunkiverkostot 

 

Ympäristöpääkaupunkivuonna kansainväliset kaupunkiverkostot (mm. EGCN, Eurocities, UBC, Iclei, CoM) 

tarjoavat paljon mahdollisuuksia näkyvyydelle ja yhteisen kehittämiselle. Lahti kiinnostaa 

ympäristöpääkaupunkina kansainvälisesti enemmän kuin koskaan aiemmin ja virtuaalisuus tiivistää 

yhteistyötä eri maiden kaupunkien välillä. Merkittävä osa asiantuntemuksestamme välittyy kestävästi 

verkon yli lähetettävinä asiantuntijapuheenvuoroina ja verkkotyöpajoina. Haluamme osaltamme nostaa 

tämän virtuaalimaailman tekemisen tasoa. Kutsummekin teemavuonna kaupunkeja mukaan 

keskustelemaan Euroopan kaupunkien kestävän kehityksen dialogisarjaan! 

 

 

Yritysyhteistyö  

 

Yritysten liiketoimintojen vaikutus ympäristöön on valtava: haluamme ympäristöpääkaupunkina olla 

mukana edistämässä suomalaisen yritystoiminnan vastuullisuutta. Yrityskumppanimme osallistuvat 

hankkeeseemme omilla ympäristöinnovaatioillaan ja muodostavat samalla kaupunkimme ympärille 

verkoston, jossa pääsemme kehittämään kumppaniemme vastuullisuustoimintaa yhdessä 

korkeakoulujen ja kuntalaisten kanssa. Ohjaamme yrityskumppanuuksista saatavaa rahoitusta 

projektitukemme avulla päijäthämäläisten vastuullisuushankkeiden toteutukseen. 

 

Yrityskumppanuudesta on neuvoteltu syksyn 2020 aikana noin 100 suuren ja keskisuuren suomalaisen 

yrityksen kanssa, joista osa toimii Päijät-Hämeessä. Tavoitteena on kaikkiaan 10–20 

yrityskumppanuutta teemavuodelle. 

 

10/2020 mennessä sovitut yritysyhteistyökumppanuudet (a-ö) 

 

Osuuskauppa Hämeenmaa 

Lassila & Tikanoja Oyj 

Sitowise 

LähiTapiola Vellamo 

Fujitsu Finland 

Niemi Palvelut 
OP Päijät-Häme 

Wipak 

CGI Suomi  
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KUNTALAISET 
 

Ympäristöpääkaupunkivuosi rakennetaan yhdessä kuntalaisten kanssa. Osallisuus on yksi 

pääteemoista: kuntalaisten osallistuminen kulkee poikkileikkaavasti läpi kaiken 

ympäristöpääkaupunkivuoden tekemisen.  

 

Kaupungit eivät voi viedä merkittäviä kestävän kehityksen muutoksia läpi ilman asukkaiden 

osallistumista. Lahti, Heinola, Hollola, Orimattila ja Asikkala ovat kaikki kehittyviä kuntia, joiden 

asukkailla on näkemyksiä oman lähiympäristön tilasta ja kehittämisestä sekä laajemminkin oman 

kunnan ja maapallon tulevaisuudesta. Ympäristöpääkaupunki on mukana tukemassa kestävää kehitystä 

edistävää yhteistyötä kuntien ja asukkaiden välillä. Projektirahoituksemme kautta useille alueen eri 

tahoille tarjoutuu mahdollisuus toteuttaa omia ympäristöprojektejaan.  

 
Ympäristöpääkaupunkivuonna Päijät-Hämeen kunnat kehittävät alueidensa 

luontomatkailumahdollisuuksia ja liikuntareitistöjä, aktivoivat satama-alueitaan, toteuttavat työpajoja 

tapahtumia asukkaiden kanssa sekä hakevat uusia yritysyhteistyömahdollisuuksia ja 

innovaatiotoimintaa mm. kiertotalouden, puurakentamisen ja hyvinvoinnin teemoissa. Kuntalaisilla on 

näissä hankkeissa merkittävä rooli. 

 

 

Asukaslähettiläät sanansaattajina 

 

Asukaslähettiläillä on erityinen ääni ympäristöpääkaupunkivuoden aktiivisina toimijoina ja toteuttajina. 

Lähettiläät kertovat Lahden tarinaa omin sanoin. Asukaslähettiläät ovat eri ikäisiä ja monenlaisia 

vapaaehtoisia. He vievät viestiä eteenpäin omissa verkostoissaan, asuinalueillaan ja sosiaalisessa 

mediassa, kukin itselleen sopivalla tavalla. Lähettiläille ympäristöpääkaupunkivuosi tarjoaa 

ainutlaatuisen tavan olla mukana vaikuttamassa kaupungin toimintaan. Ajatus vapaaehtoisista 

lähettiläistä on noussut asukkailta itseltään; ympäristöpääkaupunkia halutaan olla konkreettisesti 

mukana tekemässä.  

 

 

Ympäristöpääkaupungin ja osallisuus- ja hyvinvointijaoston tukemat asukasprojektit 

 

Osallistuvan budjetoinnin kokeilu 10/2019 

Myönnetty tukisumma yhteensä 40.000 € 
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Kuntalaiskyselyillä kartoitetaan tietoisuutta ja toiveita 

 

Ympäristöpääkaupunki kartoitti tunnustuksen tunnettuutta sekä kaupunkilaisten suhtautumista ja 

odotuksia tulevalle teemavuodelle kuntalaiskyselyllä ensimmäisen kerran syyskuussa 2021. 

Kuntalaiskyselyn toteutetaan kaikkiaan 4–6 kertaa teemavuoden aikana ja sen jälkeen. 

Ympäristöpääkaupunkivuoden tekemistä suunnitellaan ja ohjataan kuntalaiskyselystä saadun 

palautteen perusteella.  

 
Ensimmäinen kuntalaiskysely toteutettiin syyskuussa 2020. Kyselyn toteuttaminen tilattiin ulkopuoliselta 

toimijalta. Gaia Consulting – yhtiön yhteenveto ensimmäisestä kuntalaiskyselystä (12.10.2020): 
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PÄÄTAPAHTUMAT 
 

Ympäristöpääkaupunkivuotta varten kootaan monipuolinen ohjelma, joka sisältää tapahtumia 

kansainvälisistä konferensseista kaupunginosatapahtumiin sekä yhteistyöhankkeisiin. Teemavuosi 

näkyy myös muualla Suomessa ja Euroopassa. 

 

Kaikessa suunnittelussa otetaan huomioon pandemian mahdolliset vaikutukset tapahtumiin. 

Suunnittelemme esimerkiksi virtuaaliosallistumisen mahdollisuuksia ja muita vaihtoehtoisia 

toteutustapoja. Varmistamme, että Lahden ympäristösaavutukset näkyvät ja kuuluvat niin Suomessa 

kuin kansainvälisesti, olosuhteista riippumatta.  

 

 

Jatkuvasti päivittyvä tapahtumakalenteri 
 

Koronatilanteen vuoksi tapahtumakalenteri täydentyy jatkuvasti koko vuoden ajan. Tapahtumavuosi 

koostuu tutuista paikallisista tapahtumista, joiden sisällöissä ympäristöasiat näkyvät uudella tavalla, 

täysin uusista tapahtumista sekä muista ainutkertaisista tapahtumista, jotka järjestetään Lahdessa 

teemavuoden kunniaksi. Projektituen viides hakukierros keväällä 2021 kohdennetaan Päijät-Hämeen 

alueen tapahtumiin. 

 

Pandemia vaikuttaa tekemiseemme kahdella tavalla: se lisää paikallisten tapahtumien merkitystä 

vuoden ohjelmassa sekä haastaa omaksumaan nopeasti uusien teknologioiden tuomat mahdollisuudet 

toteutuksissa. Virtuaalisuus voi parhaimmillaan lisätä läpinäkyvyyttä ja ison yleisön 

osallistumismahdollisuuksia: kansainväliset tapahtumat voidaan avata laajemmalle yleisölle, joka voi 

avartaa myös asukkaiden näkemystä Lahden ja Suomen ympäristöosaamisesta.  

 

 

Ympäristöpääkaupunkivuoden yhteistyötapahtumia 2020 

 

20.-31.1. Pyydystalkoot Vesijärvisäätiö 

25.1.-9.2. Lahden lasten talvikarnevaalit Kulttuuritoimi ja yhteistyötahot 

7.3. Pilkitään Vähä-Tiilijärvi puhtaammaksi! Vesijärvisäätiö, Lahden Kalaveikot ja Hollolan 

kunta 

22.-26.6. EU Sustainable Energy Week EU 

8.8. Fellmanin ajot TDW-Länken 

18.8. Järvikalapäivä Vesijärvisäätiö ja Päijät-Hämeen 

Kalatalouskeskus 

4.-5.9. Fringe festival Lahden kaupunki 

5.9. Älykäs Ylinen Viipurintie   

4.-13.9. Pyöräilyviikko Lahden kaupunki 

8.9. Build Back Better Conference and 

Campus Launch Event 

Ecocity Builders 

12.9. Toivon ja taiteen yö Launeen seurakunta 
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14.-20.9. Ympäristöviikko Lahden kaupunki 

16.-22.9. Liikkujan viikko Lahden kaupunki 

12.-15.10. European Week of Regions: Biodiverse 

city, best practices shared with 

EUROCITIES networks 

Lahden kaupunki, Kestävä Lahti-säätiö 

22.10. EU Green Week: Biodiversity Kestävä-Lahti -säätiö, Kuntaliitto 

16.12. Muovien mahdollisuudet 

biokiertotaloudessa 

New Plastics Center NPC, Muoviyhdistys ry ja 

BIOSYKLI 

 

 

 

Ympäristöpääkaupunkivuoden yhteistyötapahtumien nostoja 2021 

 

15.-24.1. Avajaiset Kestävä Lahti -säätiö 

18.1. Lakeland Finland – Sustainable 

Destination 

Lahti Region 

22.1. SMASH Lahti 2021 Smash Events 

22.-24.1. Salpausselän kisat Lahti Ski Games 

30.1.-14.2. Lasten Talvikarnevaali Lahden kaupunki 

helmikuu European Dialogue for Sustainable 

Cities 

Kestävä Lahti -säätiö 

16.-17.3. Ecocity Forum  Kestävä Lahti -säätiö, Lahti Events, Lahden 

kaupunki 

24.4. Greenlahti - Mestarien kaupunki Valtakunnallinen Mestarikiltaneuvosto, 

Lahden Mestarikilta, Koulutuskeskus Salpaus 

3.-9.5. Lahti Green Design Week LAB-ammattikorkeakoulu, Lahden kaupunki, 

Lahden Seudun Kehitys LADEC, Suomen 

Muotoilusäätiö 

toukokuu Pyöräilyviikko Lahden kaupunki 

14.-15.5. Horta2021 Horta2021 

toukokuu EU Green Week Euroopan komissio 

7.-9.6. Lahti Lakes symposium HY, Vesijärvisäätiö, SIL 

13.6.- 

15.8. 

Luontoretki -  Nastolan kesänäyttely 

2021 

Nastola-seura ry 

25.-26.8. Kaukolämpöpäivät Energiateollisuus, Adato Energia Oy 

syyskuu European Green Capital Awards Kestävä Lahti -säätiö, EGCN 

syyskuu Kestävän kasvun forum Kestävä Lahti -säätiö 

20.-26.9. Lahden seudun Ympäristöviikko Lahden kaupunki 
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syyskuu HULEVESI2021 Suomen Vesiyhdistyksen Hulevesijaosto 

16.-22.9. EU Mobility Week Euroopan komissio 

1.-2.10. VeloFinland Pyöräliitto ry, Lahden kaupunki 

7.-

8.10.2021 

Environmental Crime Seminar Hämeen poliisilaitos 

 lokakuu Lahtelaiset tulevaisuudentekijät 

ympäristöseminaari 

Lahden kaupunki 

lokakuu European Week of Regions and Cities Euroopan komissio 

25.-31.10. LAD-museon avajaiset LAD, Lahden kaupunki 

marraskuu Planetary Health -konferenssi Lahden Yliopistokampus, THL, SYKE, PHHYKY 

2.12. Logistics Summit - Kestävä ja 

vastuullinen logistiikka 2021 

Suomen Osto- ja Logistiikkayhdistys LOGY ry, 

Ladec 

4.-5.12. Päättäjäiset Kestävä Lahti -säätiö 

 

 

Ympäristöpääkaupunkivuoden tapahtumakalenteri: https://greenlahti.fi/tapahtumat 
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HENKILÖSTÖ 
 

Kestävä Lahti – säätiö sr 

 

 

Ansas Maria Viestintä- ja markkinointisuunnittelija  20.3.2020 - 31.12.2021  

Bruneau Milla Johtaja  15.9.2019 - 30.4.2022  

Fanta Elina Viestinnän asiantuntija  9.3.2020 - 31.12.2021  

Heinimäki Toivo Visuaalinen sisällöntuottaja (osa-aik.)  17.8.2020 - 31.1.2021  

Knuuttila Jussi Ympäristötuottaja  14.9.2020 - 31.12.2021  

Piispanen Saara Viestintäpäällikkö  1.1.2020 - 30.4.2022  

Pirinen Joel Yritysyhteistyön assistentti (osa-aik., työharj.)  1.9.2020 - 31.5.2021  

Poikolainen Erika Tapahtumatuottaja  23.3.2020 - 31.12.2021  

Sulkanen Emma Vuorovaikutussuunnittelija  2.3.2020 - 31.12.2021  

Vauramo Saara Ohjelmajohtaja  1.9.2019 - 30.4.2022  

Zamora Elina Projektiassistentti  3.8.2020 - 30.4.2022  
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TALOUS 
 

Rahoituksesta 

 

Hankkeen budjetiksi on hakuvaiheessa arvioitu 9 miljoonaa euroa. Hankkeen valmistelun edetessä sen 

kokonaisbudjettia on sovitettu vastamaan todellista rahoitusta (Lahden kaupunki/3 M€, valtio/3 M€, EU 

komissio/350 k€) ja se on Kestävä Lahti- säätiön hallituksen kesäkuun 2020 päätösten jälkeen 

6.450.000 euroa. 

 

Tämän lisäksi projektin rahoitus koostuu erilaisista rahoituslähteistä, joilla on joko suora vaikutus 

säätiön kassaan tai rahoitus allokoituu hankkeelle muuten. Hanke ei esim. vastaa kaikista 

ympäristöpääkaupunkivuoden tapahtumista, seminaareista tai projekteista, vaan sen rooli on mm. 

auttaa järjestäjä- tai projektitahoja löytämään yhteistyökumppaneita, avustaa luennoitsijoiden 
hankkimisessa sekä kansainvälisten seminaarien käytännön järjestelyissä.  

 

Kumppaneiden järjestämien projektien taloudelliset panostukset eivät näy hankkeen kassassa suoran 

vaan niiden taloudellinen vaikutus päästään arvioimaan vasta, kun hanke on päättynyt. 

 

Hankkeeseen on tulossa mukaan joukko yritysyhteistyökumppaneita, jotka osallistuvat myös hankkeen 

rahoitukseen. Yritysyhteistyökumppaneiden taloudelliset panostukset ohjataan suoraan yhdessä 

määriteltyyn konkreettiseen projektiin, mikä aloitetaan teemavuoden aikana.  

 

Yritysyhteistyökumppaneiden taloudellisten panostusten taloudellinen vaikutus päästään arvioimaan 

vasta, kun hanke on päättynyt. 

 

Yrityskumppanuudesta on neuvoteltu syksyn 2020 aikana n. 100 suuren ja keskisuuren suomalaisen 

yrityksen kanssa. Mukana on myös merkittäviä päijäthämäläisiä yrityksiä. Tavoitteena on 

saada teemavuodelle 10–20 yrityskumppanuutta. Lokakuun lopussa yksityisten yritysten taloudellinen 

panos hankkeen rahoittamiseksi on yhteensä noin 400.000 euroa. 

 

 

 

Sivu 36§ 297, HALL 9.11.2020 14:30 / Liite: Väliraportti



 

  

 

26 

 
 

 

Toimintamenot 

 

Henkilöstökulujen lisäksi kuukausittaisiin toimintamenoihin lukeutuvat mm. työnantajan lakisääteiset 

kulut, vuokrakulut (Dooroom), taloushallinnon palvelut (Rantalainen Oy) jne. Hankkeen kiinteät kulut 

ovat 85.000 euroa kuukaudessa. 

  

 

TULORAHOITUS / AVUSTUKSET 2019 2020 2021 2022

Lahden kaupunki / Konsernipalveluiden vastuualue 200 000  750 000       1 700 000  350 000  3 000 000      

Valtio / Ympäristöministeriön valtionavustuspäätös 1 400 000   1 600 000  3 000 000      

EU komissio 245 000       105 000     350 000         

Yhteensä: 6 350 000   

MUU MAHDOLLINEN TULORAHOITUS

Yritysyhteistyökumppanuudet (arvio 10/2020) 400 000     400 000      

* vaikutus säätiön kassaan ja/tai projektien 

toteutukseen

MUU TALOUDELLINEN VAIKUTUS 

Kumppaneiden panostukset YPK2021-vuoden 

ohjelman toteutukseen * ei vaikutusta säätiön kassaan

> Yhteiskunnalliset toimijat (paikalliset ja 

kansalliset) * laskennallinen arvio tehdään raporttivaiheessa

> Yksityiset ja kolmannen sektorin toimijat

VIPUVAIKUTUS MUUHUN RAHOITUKSEEN

Valtio (MAL-, Ekosysteemisopimukset, 

Scaniapaketti) * ei vaikutusta säätiön kassaan

EU (Elpymis- ja palautumistukipaketti, 

hankerahoitukset) * laskennallinen arvio tehdään raporttivaiheessa

Yritysten investoinnit alueelle (kansalliset ja 

kansainväliset) * vaikuttavuus ulottuu 5-10 + vuoden päähän

VAIKUTUS ELINVOIMAAN JA 

VETOVOIMAISUUTEEN

Yritysten sijoittumien ja investoiminen (TKI 

panostukset korkeakoulujen kanssa) * ei vaikutusta säätiön kassaan

Opiskelijoiden hakeutuminen johtavaan ympäristö- 

ja uuteen yliopistokaupunkiin * vaikuttavuusarvio tehdään raportointivaiheessa

Pääkaupunkiseudun asukkaiden sijoittuminen 

edelläkävijäkaupunkiin / mainetyö * vaikuttavuus ulottuu 5-10 + vuoden päähän
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Tulot ja menot ajalta 1.9.2019 – 30.9.2020 

 

 
 

 

 

Kestävä Lahti – säätiö sr 

 

Y-tunnus: 3130216-7 
 

Ympäristökunnista Asikkala, Heinola, Hollola ja Orimattila ovat lähteneet Kestävä Lahti-säätiön 

perustajiksi sijoittaen myös peruspääomia.  

 

 

Kestävä Lahti-säätiön perustajat ja peruspääomat ovat: 

Lahden kaupunki  60.000 

Hämeen kauppakamari ry 20.000 

Hollolan kunta   10.000 

Heinolan kaupunki  10.000 

Orimattilan kaupunki  10.000 

Asikkalan kunta  10.000 

 

 

 

Kestävä Lahti – säätiön hallituksen jäsenet: 

 

Liikanen Erkki (pj) 

Leppänen Laura (vpj) 

Eerikäinen Jussi 

Ikola-Norrbacka Rinna 

Komu Pekka 

Pantsar Mari 

Hannele Pokka 

Santapukki Simo 

Valanta José 
 

Hankkeen kustannukset Kestävä Lahti - YPK2021

Kaupungin projektina säätiön projektina Yhteensä

1.9.2019-31.5.2020 1.5.-30.9.2020 1.9.2019-30.9.2020

Henkilöstö, hallinto, asiantuntijapalv. 298 100                               348 927                        647 027                            

Ohjelmatoteutus, projektirahoitus 38 900                                 231 917                        270 817                            

Viestintä, kaupunkinäkyvyys, vierailut, konserniyhteistyö 66 300                                 140 255                        206 555                            

Toteutuneet kustannukset yhteensä 403 300                          721 099                   1 124 399                    

Hankkeelle myönnetyt avustukset vuosille 2019-2020 450 000                          2 145 000                2 595 000                    

* Lahden kaupunki 950 000 €

* Valtio 1 400 000 €

* EU 245 000 €
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Yleisvarajäsenet 

Parkkonen Jari 

Järvinen Kirsi 

Pieski Osmo 
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TULEVAISUUTEEN ULOTTUVAA VAIKUTTAVUUTTA 
 

Monipuolisilla tavoitteilla ja mittareilla seurataan jatkuvasti teemavuoden vaikuttavuutta. 

Useat mittarit kertovat myös laajemmin Lahden alueen kehittymisestä sekä menestymisestä muun 

muassa tulevissa rahoitusohjelmavalmisteluissa. Ympäristöpääkaupunkivuoden mahdollisimman laaja 

hyödyntäminen ja eri toimijoiden osallistuminen sen tekemiseen luo kokonaisuutena vaikuttavuutta. 

Vaikutukset ulottuvat myös varsinaisen projektin kestoa paljon pidemmälle. Vuoden 2021 aikana 

käynnistetään paljon yhteistyötä ja toimintaa, joka vakiintuu, kehittyy eteenpäin ja jatkuu varsinaisen 

teemavuoden jo loputtua. 

 

 

YPK-ohjelman tavoite  Tarkennettu tavoite  Mittari  
Mihin mittarin 

tulosta verrataan?  

Sujuva ja hyvinvointia 
lisäävä arki  

Asukkaiden ja yritysten 
tietoisuus ympäristöpääkaupunki- 
vuodesta kasvaa ja he osallistuvat 

aktiivisesti vuoden tapahtumiin 
sekä projektien hakuun  

Osallistujien määrä 
Kestävä Lahti -säätiön 
itse järjestämissä 
tapahtumissa   

Jatkuva raportointi   

Yleisömäärä 
projektitukea saavien 
kumppaneiden 
tapahtumissa   

Projektien 
loppuraportit 2020–
2021   

%-osuus asukkaista, 
jotka ovat tietoisia YPK-
vuodesta  

2020–2021, 
Kuntalaiskysely ja 
KAPA-tutkimus  

%-osuus myönteisesti 
asiaan suhtautuvista 
asukkaista  

2020–2021, 
Kuntalaiskysely ja 
KAPA-tutkimus  

Projektituki kiinnostaa paikallisia 
yhteisöjä  

Projektitukihakemusten 
määrä, rahoitettujen 
projektien määrä, 
projektien 
vaikuttavuuden arviointi  

Projektitukien 
hakukierrokset 
(hakemukset + 
rahoitetut projektit) + 
ulkopuolinen 
vaikuttavuuden 
arviointi  

Projektituki lisää Päijät-Hämeen 
toimeliaisuutta ja työpaikkoja  

YPK-projektituen kautta 
syntyneet työpaikat ja 
aktiivisuus (työtunnit 

ja talkootunnit)  

Loppuarviointi 2021–
2022  
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Lahden seudun kuntien 
työnantajamaine kehittyy YPK-

vuoden aikana myönteisesti  

Lahden kaupungin 
henkilöstökysely + 
muiden kuntien 
henkilöstökyselyt (tyhy)  

Tyhy-kyselyiden 
tulokset v. 2019–
2021  

Parhaat ratkaisut 
kestäviin kaupunkeihin  

Ympäristöpääkaupunkivuosi 
edistää yritysyhteistyötä EU 

Green Deal ja EU 
elvytyspakettirahoituksen 

valmistelussa    

Yhteistyössä yritysten 
kanssa valmistellut 
hankkeet (kpl) ja haettu 
rahoituksen 
kokonaismäärä (euroa)  

Tilanne v. 2021 
loppuun mennessä  

Lahden seudun parhaat 
ympäristöratkaisut löytyvät muille 
kaupungeille ja yrityksille helpolla 

ja hyödynnettävällä tavalla  

Tuotteistetut 
ympäristöratkaisut 
Lahden seudulta, kpl  

Ei vertailua, 
lopputilanne 
raportoidaan v. 2021 
lopussa   

Julkisissa hankinnoissa 
huomioidaan ekologinen ja 

sosiaalinen kestävyys entistä 
useammin  

Ympäristökriteerit ja 
sosiaaliset kriteerit 
Lahden kaupungin 
julkisissa hankinnoissa 
(% tai kpl)  

Kehitys v. 2019–2021  

Ympäristöpääkaupunkivuosi kokoaa 
vaikuttavan 

kaupunkiyhteistyöverkoston  

Yhteistyökaupunkien 
määrä, kpl (YPK-vuoteen 
kytkeytyvä yhteistyö 
tapahtumissa, 
viestinnässä tai 
kehityshankkeissa)  

Ei vertailua, tilanne 
raportoidaan v. 2021 
lopussa   

Ympäristöpääkaupunkivuosi lisää 
suomalaisten kaupunkien yhteistä 

näkyvyyttä ympäristöasioissa  

Kaupunkien välisessä 
yhteistyössä 
järjestettävät 
tilaisuudet, kpl määrä  

Ei vertailua, tilanne 
raportoidaan v. 2021 
lopussa   

Ympäristöpääkaupungin 
näkyvyys  

Teemavuoden vaikuttavuuden 
arvioinnissa huomioidaan kaikki 

kestävän kehityksen näkökulmat  

Koko YPK-vuosi 
arvioidaan ulkopuolisen 
asiantuntijan toimesta 
YK:n kestävän 
kehityksen mittareita 
hyödyntäen  

Ei vertailu, tilanne 
raportoidaan v. 2021 
lopussa   

Teemavuosi kiinnostaa yrityksiä 
toiminta-alustana  

Yhteistyökumppani-
yritysten lukumäärä 
(pääkumppanit + 
valtakunnalliset 
kumppanit + alueelliset 
kumppanit)  

Tilanne v.2020 
lopussa ja v.2021 
lopussa  
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Lahden teemavuosi kiinnostaa 
asiantuntijoita  

Asiantuntijadelegaattien 
määrä, vierailut + 
virtuaaliosallistujat  

Jatkuva raportointi   

Teemavuosi kerää kansallista ja 
kansainvälistä mediahuomiota  

Kansalliset ja 
kansainväliset 
mediaosumat, 
lukumäärä ja 
vaikuttavuus  

Jatkuva raportointi  
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Eron myöntäminen Hannu Kaasiselle liikunta- ja kulttuurilautakunnan jäsenen 
tehtävästä ja uuden jäsenen valitseminen   KV 
 
D/1219/00.00.01.00.06/2017 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki, puh. 044 716 1416 
 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle sen samanpäiväiseen 
kokoukseen seuraavan ehdotuksen: 
 
”Kaupunginvaltuusto myöntää Hannu Kaasiselle eron liikunta- ja 
kulttuurilautakunnan jäsenen tehtävästä ja valitsee lautakunnan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi uuden jäsenen. Kaupunginvaltuusto 
valitsee myös tarvittaessa uuden varajäsenen. 
 
Samalla kaupunginvaltuusto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian 
osalta heti.” 
 

Perusteluosa Hannu Kaasinen 5.11.2020: 
 
”Luovun liikunta- ja kulttuurilautakunnan paikasta.” 
 
 
Liikunta- ja kulttuurilautakunnan kokoonpano on seuraava: 
 
Puheenjohtaja: 
SDP 
KT, peruskoulun rehtori  
Marju Markkanen 

Varajäsen: 
SDP 
toimistosihteeri, 
varapääluottamusmies Satu Lehtola
  

Jäsen: 
SDP 
graafinen suunnittelija  
Ulla Koskinen-Laine 
 

Varajäsen: 
SDP 
LitM liikunnanopettaja, eläkkeellä  
Pertti Vartiainen 
  

Jäsen: 
SDP 
kohdevalvoja Tomi Sairomaa 
 

Varajäsen: 
SDP 
opiskelija Ville Jalava 
 

Jäsen: 
SDP 

Varajäsen: 
SDP 
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opiskelija, liikunnanohjaaja AMK  
Roosa Rinne 
 

laboratorionhoitaja, 
työsuojeluvaltuutettu Riikka Raaska 

Varapuheenjohtaja: 
KOK 
FM, opinto-ohjaaja Helena 
Salakka 
 

Varajäsen: 
KOK 
päiväkodinjohtaja, yrittäjä Katja Ståhl 

Jäsen: 
KOK 
yrittäjä Hannu Kaasinen 
 

Varajäsen: 
KOK 
yrittäjä, valmentaja Jani Klinga 

Jäsen: 
KOK 
LL.M (Master of Laws), 
oikeusneuvoja, yrittäjä  
Simon Ekpa 

Varajäsen: 
KOK 
liikunnanohjaaja, yrittäjä  
Sari Silventoinen 

Jäsen: 
VIHR 
YTM, sosiaalityöntekijä Aija-Riitta 
Saastamoinen 

Varajäsen: 
VIHR 
nuoriso-ohjaaja Lassi Puodinketo  

Jäsen: 
PS 
talous- ja hallintopäällikkö Päivi 
Granlund 

Varajäsen: 
PS  
eläkeläinen/MKT Arja-Leena Lammi  

Jäsen: 
KESK 
kansanedustajan avustaja 
Markku Karjula 
 

Varajäsen: 
KESK 
tradenomiopiskelija AMK, kirjanpitäjä 
Salla Natunen 
 

Jäsen: 
KD 
liikunnanopettaja Pertti Arvaja 
 

Varajäsen: 
KD 
vanhempi rikoskonstaapeli Pekka 
Airamo 

Jäsen: 
VAS 
tarkastaja Pasi Kousa 

Varajäsen: 
VAS 
sosionomi AMK Satu Kokkonen 

 
 
Kelpoisuusehdot 
 
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, 
ei myöskään ole vaalikelpoinen lautakuntaan. Sen lisäksi lautakuntia 
koskee joukko tiukempia rajoituksia. 

Vaalikelpoisuus lautakuntaan määräytyy kuntalain (10.4.2015/410) 
74 §:n mukaan seuraavasti: 
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”Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.” 

Sääntely ulottuu myös henkilöstöön, joka on kunnan 
määräämisvallassa olevan eli kuntakonserniin (ks. kuntakonsernin 
määrittelystä liite 1 Kuntaliiton yleiskirje 11/2017 ja liite 2 Kuntaliiton 
yleiskirje 12/2017) kuuluvan yhteisön palveluksessa, jos yhteisö 
toimii asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella. 
 
Lautakunnan tehtäväalueella toimivan liikeyrityksen johtohenkilöiden 
vaalikelpoisuutta on rajoitettu vastaavin perustein kuin 
kunnanhallituksen kohdalla. 
 
Tasa-arvolain 4a §:n 1 momentti: 
 
”Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä 
syistä muuta johdu.” 
 
Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen 
jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen 
koske. Prosenttiosuutta laskettaessa perustana on puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja muiden jäsenten yhteismäärä. 
 
12-jäsenisessä lautakunnassa miehiä ja naisia on oltava vähintään 
suhteessa 12-5. 
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Muutoksenhaku Kh: muutoksenhakukielto 

Kv: valitusosoitus 
 

Toimenpiteet Kh: kv 
Kv: ote Hannu Kaasinen, valittu, liku, luettelot 
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Kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston kokous- ja seminaariaikataulu v. 2021    
KV 
 
D/2158/00.02.01.00.00/2020 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki, puh. 044 716 1416  
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus päättää, että  
 
- kaupunginhallituksen kokoukset 1.1.-31.5.2021 pidetään, jollei 
kaupunginhallitus jonkin kokouksen osalta toisin päätä 
Sibeliustalolla, Puusepän Verstaassa ja sähköisenä kokouksena 
liitteen 1 mukaisesti kello 15.30 alkaen, kuitenkin siten, että 
kaupunginvaltuuston kokouspäivinä kokous alkaa klo 14.30. 
 
Samalla kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan 
ehdotuksen: 
 
”Kaupunginvaltuusto päättää, että kaupunginvaltuuston kokoukset 
1.1.-31.5.2021 pidetään, jollei kaupunginvaltuusto jonkin kokouksen 
osalta toisin päätä, Puusepän Salissa ja lisäksi puheenjohtajan niin 
päättäessä sähköisenä kokouksena liitteen 1 mukaisesti klo 18.00 
alkaen.” 
 

Perusteluosa Hallintosäännön yleisten määräysten II luvun 10 §:n mukaan 
toimielin päättää kokouksensa ajankohdasta ja paikasta. 
 
Esityslistan liitteenä on ehdotus kaupunginhallituksen, jaostojen ja 
kaupunginvaltuuston vuoden 2021 kokous- ja seminaariaikataulusta. 
 

Muutoksenhaku Kh: muutoksenhakukielto/oikaisuvaatimusohjeet 
Kv: valitusosoitus 
 

Toimenpiteet Kh: kuulutus/ilmoitustaulu, yleiskirje, intraan, KV 23.11. 
Kv: kuulutus/ilmoitustaulu, yleiskirje, intraan 
 

Liitteenä 1. Kokousaikataulu 
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Kokousaikataulu v. 2021 KEVÄT

1Pe Uudenvuodenpäivä 1Ma KH 1Ma KH 1To 1La Vappu 1Ti
2La 2Ti 2Ti 2Pe Pitkäperjantai 2Su 2Ke
3Su 3Ke 3Ke PJtmk, KV-info 3La 3Ma KH 3To
4Ma 4To 4To 4Su Pääsiäispäivä 4Ti 4Pe
5Ti 5Pe 5Pe 5Ma 2. Pääsiäispäivä 5Ke PJtmk, KV-info 5La
6Ke Loppiainen 6La 6La 6Ti 6To 6Su
7To 7Su 7Su 7Ke 7Pe 7Ma
8Pe 8Ma KH 8Ma KH, KV 8To 8La 8Ti
9La 9Ti 9Ti 9Pe 9Su 9Ke
10Su 10Ke 10Ke 10La 10Ma KH, KV 10To
11Ma KH 11To 11To 11Su 11Ti 11Pe
12Ti 12Pe 12Pe 12Ma KH 12Ke 12La
13Ke 13La 13La 13Ti 13To Helatorstai 13Su
14To 14Su 14Su 14Ke PJtmk, KV-info 14Pe 14Ma
15Pe 15Ma KTJ, ETJ 15Ma KTJ, ETJ 15To 15La 15Ti
16La 16Ti 16Ti 16Pe 16Su 16Ke
17Su 17Ke 17Ke OHJ 17La 17Ma KTJ, ETJ 17To
18Ma KTJ 18To 18To KV seminaari 18Su 18Ti 18Pe
19Ti 19Pe 19Pe Kv seminaari 19Ma KH, KV 19Ke 19La
20Ke OHJ, PJtmk, KV-info 20La 20La 20Ti 20To 20Su
21To 21Su 21Su 21Ke 21Pe 21Ma
22Pe 22Ma KH 22Ma KH 22To 22La 22Ti
23La 23Ti 23Ti 23Pe 23Su 23Ke
24Su 24Ke 24Ke 24La 24Ma KH 24To
25Ma KH, ETJ, KV 25To 25To 25Su 25Ti 25Pe Juhannusaatto
26Ti 26Pe 26Pe 26Ma KTJ, ETJ 26Ke 26La Juhannuspäivä
27Ke 27La 27La 27Ti 27To 27Su
28To 28Su 28Su 28Ke OHJ 28Pe 28Ma
29Pe 29Ma KH Tilinpäätös 29To 29La 29Ti
30La 30Ti 30Pe 30Su 30Ke
31Su 31Ke 31Ma KH

KV = Kaupunginvaltuusto klo 18.00
KV-info = Kaupunginvaltuustoinfo klo 16.30
KH = Kaupunginhallitus klo 15.30, (valtuustopäivinä klo 14.30)
KH IK = Kaupunginhallituksen iltakoulu klo 15.30
ETJ = Elinvoima- ja työllisyysjaosto klo 15.00 
KTJ = Konserni- ja tilajaosto klo 13.00 Vkl, pyhä tai muu vapaapv
OHJ = Osallisuuden ja hyvinvoinnin jaosto klo 15.00  tai klo  13.00 Koulujen talviloma, vko 9
PJtmk = Valtuustoryhmien puheenjohtajatoimikunta klo 15.15

HUHTIKUU TOUKOKUU KESÄKUUTAMMIKUU HELMIKUU MAALISKUU
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Lahden kauppatorin jäätori 
 
D/2163/00.01.05.02/2020 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

yhteysjohtaja Mari Kuparinen, p. 044 371 9450 
elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 
 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginsihteeri Janne Mäki poistui 
esteellisenä kokoushuoneesta asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. (HL 28 §:n 1 momentin 3-kohta) ja että pöytäkirjanpitäjänä 
toimi kaupunginlakimies Pekka Virkkunen.  
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus päättää hyväksyä KOKO Lahti Oy:n 
toteutusehdotuksen jääradan toteutuksesta. Lahden kaupunki 
maksaa jääradan toteutuksesta KOKO Lahti Oy:lle enintään 
toteutuneiden kokonaiskustannusten mukaisen hinnan, kuitenkin 
yhteensä enintään 90.000 euroa. KOKO Lahti voi laskuttaa 
kaupunkia arvioidun kokonaiskustannuksen mukaan vuoden 2020 
aikana, kuitenkin korkeintaan 80 000 € sekä 30.4.2021 mennessä 
toteutuneiden lisäkustannusten osalta korkeintaan 10 000 €. Mikäli 
jääradan toteutuksen kokonaiskustannukset jäävät alle 80.000 
euron, KOKO Lahti Oy sitoutuu palauttamaan Lahden kaupungille 
liikaa maksetun osan. Jääradan kustannukset maksetaan 
kustannuspaikalta EKP:n yhteiskustannukset, 101014100.  
 

Perusteluosa Lahti Energia on aiempina vuosina toteuttanut jääradan Lahden 
kauppatorille talven ajaksi. Jäärata on ollut selkeä vetovoimatekijä, 
joka on vilkastuttanut torin käyttöä talven aikana sekä elävöittänyt 
kaupungin keskustaa. Lahti Energia vastasi vuoteen 2020 saakka 
itse sähkönmyynnistä ja jäärata oli osa yrityksen markkinointia. 
Sähkönmyynnin siirryttyä Oomi Energialle ei Lahti Energia ole enää 
valmis jääradan toteutukseen ja ylläpitoon, joten jääradan 
toteuttamiseen tarvitaan vaihtoehtoinen toimija. Jääradan keskustan 
elävöittävän merkityksen vuoksi Lahden kaupungin johtoryhmä 
keskusteli asiasta kokouksessaan 19.10.2020 ja päätti tiedustella 
kaupungin muiden konserniyhtiöiden mahdollisuuksia jääradan 
toteuttamiseen.  
 
Johtoryhmän tiedustelun perusteella KOKO Lahti Oy on ilmaissut 
mahdollisuuden toteuttaa kauppatorille Jäätori. Jäätori olisi 
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kaupunkilaisten käytössä alustavan arvion mukaan 4.12.2020-
28.2.2021 ja kokonaistilanteen salliessa mahdollisesti 
hiihtolomaviikon 1.-7.3.2021. Jäätorin teemana olisi 
Ympäristöpääkaupunki ja kohderyhmänä olisivat erityisesti 
lapsiperheet ja kotitaloudet. Lisäksi jäärata toteutettaisiin YK:n 
kestävän kehityksen tavoitteiden sekä Sustainable Travel Finlandin -
periaatteilla. Jäätorilla tuotaisiin esiin kuinka arjen teot kuten 
kierrätys, lähiruoka, vesitehokkuus yms. ratkaisut vaikuttavat 
ympäristöön. Luistelukenttä toteutettaisiin ns. Ekoteko-ratana, jossa 
jääpohjaan rakennetaan eri ekopisteitä ja kentän vieressä olisi 
kiinteä Ympäristöpääkaupungin infopiste. Ekoteko-rata avattaisiin 
myös Kestävä Lahti -säätiön yhteistyökumppaneille, joilla on 
mahdollisuus osallistua esim. ekopiste-sponsorina ja radan vieressä 
olevan screenin avulla tarjottavalla näkyvyydellä. Yhteistyökumppanit 
voivat toteuttaa radalla myös omia tapahtumiaan. Jäätorilla 
toteutettaisiin mahdollisesti myös erilaisia tapahtumia lahtelaisille 
yhdessä urheiluseurojen sekä muiden järjestö- ja yhdistystoimijoiden 
kanssa.  
 
Jäätorin toteutuksen kustannusarvio on 60 000 – 90 000 € ja sään 
vaikutus toteutuneisiin kustannuksiin on huomattava.  
 

Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje 
 

Toimenpiteet ote Emilia Mäki, KOKO Lahti OY, Milla Bruneau, Kestävä Lahti -
säätiö, taloussuunnittelu 
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Saapuneet ja lähteneet asiakirjat 9.11.2020  
 
D/49/07.01.03.00.02/2020 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee luettelossa mainitut asiakirjat 

tiedokseen. 
 

Perusteluosa Kaupunginhallituksen jäsenille jaetaan luettelo saapuneista ja 
lähteneistä asiakirjoista. 
 

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto 
 

Toimenpiteet - 
 

Liitteenä 1. Luettelo 
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Kaupunginhallituksen kokous 9.11.2020  
      
 
Saapuneet ja lähteneet asiakirjat  
  
 
 
1. Esityslista 
 - Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän hallitus 9.11.2020 D/206/2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ML 
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Lahden kaupungin liittyminen Green City Accordiin (Vihreiden kaupunkien sopimus) 
 
D/2172/00.04.02.02/2020 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

Ympäristöjohtaja Elina Ojala, p. 044 4826376 ja 
ympäristökoordinaattori Aino Kulonen p. 044 4826178 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Jäsen Lehto jätti asiaan eriävän mielipiteen. 
 

Käsittely kaupungin- 
hallituksessa 
 

Kaupunginhallituksen jäsen Rami Lehto esitti, että päätösehdotus 
hylätään. Esitystä ei kannatettu, joten se raukesi. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Green City Accordin (Vihreiden 
kaupunkien sopimuksen) allekirjoittamisen. 
 

Perusteluosa Green City Accord (Vihreiden kaupunkien sopimus) on Euroopan 
komission aloite ja kaupunginjohtajien sopimus kohti vihreämpiä, 
puhtaampia ja terveellisempiä kaupunkeja. Sen tavoitteena on 
parantaa kaupunkilaisten elämänlaatua ja nopeuttaa EU:n 
ympäristölainsäädännön toimeenpanoa. 
 
Sopimuksessa Lahden kaupunki sitoutuu parantamaan 
kaupunkiympäristön laatua merkittävästi viidellä osa-alueella: 

 parantamaan ilman laatua, 
 vähentämään melusaastetta, 
 parantamaan vesistöjen tilaa ja edistämään kestävää 

vesivarojen käyttöä, 
 pysäyttämään kaupunkiekosysteemien katoamisen ja 

edistämään kaupunkiluonnon monimuotoisuutta parantamalla 
viheralueiden laajuutta ja laatua suojelun ja ennallistamisen 
avulla, 

 edistämään kiertotaloutta vähentämällä kaatopaikkajätteen 
määrää, parantamalla kotitalousjätteen käsittelyä sekä 
lisäämällä uusiokäyttöä, korjausta ja kierrätystä. 

 
Kaikilla viidellä osa-alueella Lahti sitoutuu kahden vuoden sisällä 
sopimukseen liittymisestä asettamaan vertailutason ja tavoitteet, 
jotka ylittävät EU:n asettamat minimitavoitteet. Kaupunki sitoutuu 
aloittamaan toimenpiteitä, joiden avulla asetetut tavoitteet 
saavutetaan vuoteen 2030 mennessä sekä raportoimaan 
edistymisestä kolmen vuoden välein. 
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Lahden kaupunki on omassa strategiassaan ja eri verkostojen kautta 
sitoutunut kunnianhimoisiin ympäristötavoitteisiin. Aktiivinen 
toimiminen kansallisissa ja kansainvälisisissä verkostoissa 
edesauttaa näiden tavoitteiden saavuttamista. Green City Accordin 
allekirjoittaminen tukee kaupungin ympäristöpolitiikan toteuttamista. 
Kaupungin strategiassa on elinvoiman strategisina tavoitteina 
lähiluonnon virkistyskäyttömahdollisuuksien kasvu sekä 
luonnonsuojelualueiden osuuden kasvu kokonaispinta-alasta. Myös 
monet Lahden kestävän energian ja ilmastonmuutoksen 
toimenpidesuunnitelman (SECAP) toimenpiteet kohdistuvat Green 
City Accordin viiteen osa-alueeseen.  
 
Ilmastoasioissa, vesiensuojelussa ja kiertotaloudessa Lahti on jo 
profiloitunut kansainväliseksi edelläkävijäksi. Green City Accord - 
verkosto edesauttaa Lahden kehitystä ja profiilia kansainvälisenä 
ympäristökapunkina erityisesti puhtaan ja terveellisen 
kaupunkiympäristön sekä luonnon monimuotoisuuden osalta. Green 
City Accord -verkostossa toimiminen antaa Lahdelle mahdollisuuksia 
vaikuttaa EU:n ympäristöpolitiikkaan ja lisätä entisestään kaupungin 
ympäristötoimien läpinäkyvyyttä ja uskottavuutta sekä paikallisesti 
että kansainvälisesti.  
 
Green City Accord-verkoston kautta kaupungit saavat Euroopan 
laajuista näkyvyyttä tunnustuksena ympäristötoimistaan ja 
saavutuksistaan, tietoa EU-rahoitusmahdollisuuksista, 
mahdollisuuden osallistua verkostoitumistapahtumiin sekä 
mahdollisuuden vertailla saavutuksiaan muissa kaupungeissa 
saavutettuun kehitykseen. Verkostoon liittyminen ja verkoston 
toimintaan osallistuminen on maksutonta. 
 

Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje 
 

Toimenpiteet ote ympäristöjohtaja Elina Ojala 
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Tilapäisen valiokunnan asettaminen uudelleen   KV 
 
D/1690/00.02.00.00.03/2020 
 
Asian valmistelija / 
Lisätietojen antaja 
 

Kaupunginlakimies Pekka Virkkunen, puh. 044 416 3072 
 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Käsittely kaupungin- 
hallituksessa  
 

Kaupunginhallituksen jäsen Toni Putula esitti, että asia jätetään 
pöydälle. Esitystä ei kannatettu, joten se raukesi. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Pekka Timonen 
 
Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan 
ehdotuksen: 
 
”Kaupunginvaltuusto päättää asettaa perustamansa tilapäisen 
valiokunnan uudelleen siten, ettei siihen valittaisi mahdollisesti 
erotettavien toimielinten jäseniä.” 
 

Perusteluosa Kaupunginvaltuusto perusti kokouksessaan 5.10.2020 tilapäisen 
valiokunnan valmistelemaan arviointia siitä, onko luottamus ja sitä 
kautta edellytykset valtuuston valitsemien tehtävien hoitoon edelleen 
olemassa valtuutettu Francis McCarronin ja varavaltuutettu Terttu 
Pohjolaisen osalta. 
 
Kuntalain 34 §:n 1 ja 2 momentin mukaan: Valtuusto voi erottaa 
kunnan, kuntayhtymän ja kuntien yhteiseen toimielimeen 
valitsemansa luottamushenkilöt kesken toimikauden, jos he tai jotkut 
heistä eivät nauti valtuuston luottamusta. Koska erottamispäätös 
koskee kaikkia toimielimeen valittuja luottamushenkilöitä, ovat kaikki 
ko. toimielimen jäsenet ja varajäsenet asiassa asianosaisia. 
Hallintolain 28 §:n 1 mom. 1 kohdan mukaan ”virkamies on 
esteellinen, jos hän tai hänen läheisensä on asianosainen”. 
 
Valtuutetut McCarron on tekninen ja ympäristölautakunnan 
puheenjohtaja ja kaupunginhallituksen varajäsen. Valtuutettu 
Pohjolainen on tarkastuslautakunnan jäsen ja tekninen ja 
ympäristölautakunnan varajäsen. Näin ollen kaikki 
kaupunginhallituksen, tarkastuslautakunnan ja tekninen ja 
ympäristölautakunnan jäsenet ja varajäsenet ovat tilapäisessä 
valiokunnassa esteellisiä käsittelemään tilapäiselle valiokunnalle 
annettua tehtävää. 
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Tilapäisen valiokunnan jäsenistä varapuheenjohtaja Varjonen ja 
jäsenet Hartman sekä Järvinen ovat tekninen ja 
ympäristölautakunnan jäseniä. Valiokunnan jäsenet Niinistö ja 
Kaartinen ovat kaupunginhallituksen varajäseniä ja jäsen Oksanen 
on tarkastuslautakunnan puheenjohtaja. 
 
Kuntaliitolta on pyydetty kannanottoa tilanteeseen ja he suosittelivat, 
että tilapäinen valiokunta asetettaisiin uudelleen niin, ettei sen 
jäsenissä ole esteellisiä henkilöitä. 
 

Muutoksenhaku Kh: muutoksenhakukielto  
Kv: kunnallisvalitus 
 

Toimenpiteet Kh: kv 23.11. 
Kv: ote valitut, luettelot 
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Salassapidettävä asia 
 
D/2201/00.04.02.01/2020 
 
Asia käsiteltiin salaisena perustuen lakiin viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 
1 mom. 17 kohta.  
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS  Liitetään pöytäkirjaan 
 
Lahden kaupunki  Kunnallisasiat 
Toimielin: Kokouspäivämäärä:  
Kaupunginhallitus 09.11.2020  
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 
Kieltojen  
perusteet 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnal-
lisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
Pykälät: 293-295, 297, 298 (kv:n osalta), 301, 303-304 
 
Hallintolainkäyttölaki 5 § 1 mom. /muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla. 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
      

 
Pöytäkirjan        §:n osalta muutoksenhakuoikeus on siten rajoitettu, että kunnallisen virkaeh-
tosopimuslain 26 §:n mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen pää-
tökseen tai saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintovalitusasiana käsiteltäväksi siltä osin kuin 
päätös koskee viranhaltijan palvelussuhteen ehtoja, jos hänellä tai viranhaltijayhdistyksellä on 
oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. 
 

 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Oikaisuvaa-
timusviran-
omainen ja 
-aika 

Kuntalain 89 §:n 1 mom. mukaan päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla, mikäli niistä 
voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus. Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. 

 
 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, ja sen yhteystiedot: 
 
Toimielin:  Lahden kaupunginhallitus 
Postiosoite:  PL 202, 15101 Lahti 
Käyntiosoite:  Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio,  

2. krs, Aleksanterinkatu 18 
Puh.: (03) 814 11 
Faksi: (03) 814 2244 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@lahti.fi 
Aukioloaika: klo 9-18 

 
 
Pykälät: 296, 298 (kh:n osalta), 300, 302 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valituksen tekoon 
oikeutetun katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perus-
tein tehdystä irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa kulua vasta irtisanomisajan päättymi-
sestä. 

Oikaisu- 
vaatimuk-
sen sisältö 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen sekä sen tekijä ja yhteystiedot. 

 
VALITUSOSOITUS 
 
Valitusvi-
ranomai-
nen ja vali-
tusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen joh-
dosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oi-
kaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen 
hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
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 Valitusviranomainen ja sen yhteystiedot 

 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
www.oikeus.fi/hao/hameenlinna 
Raatihuoneenkatu 1 
13100 Hämeenlinna 
029 56 42200 
Telekopio 029 56 42269 
hameenlinna.hao(at)oikeus.fi 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointi-
palvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  
 
Kunnallisvalitus, pykälät: 
      

Valitusaika: 
30 päivää 

Valitusviranomainen ja sen yhteystiedot: 
 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
www.oikeus.fi/hao/hameenlinna 
Raatihuoneenkatu 1 
13100 Hämeenlinna 
029 56 42200 
Telekopio 029 56 42269 
hameenlinna.hao(at)oikeus.fi 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointi-
palvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  
 
Hallintovalitus, pykälät: 
      

Valitusaika: 
30 päivää 

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Kunnallisvalituksen tekoon oikeutetun katso-
taan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 

Valituskir-
jelmä 
 

Valitus tehdään kirjallisesti. Valituskirjelmässä, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoi-
tettava 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi; se-

kä 
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 
 

Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan tai kirjelmän muun laatijan nimi ja kotikunta sekä pos-
tiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. 
 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. 
 

Valituskirjelmään on liitettävä 
- päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta 
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle. 
 

Asiamiehen on tarvittaessa esitettävä valtakirja (HLL 21 §). 
Valitus-
asiakirjojen 
toimittami-
nen 
 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen 
päivän virka-ajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmäise-
nä sen jälkeisenä arkipäivänä.  
 
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasia-
kirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viras-
ton aukioloajan päättymistä. 

Tuomiois-
tuinmaksut 

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n mukaan peritään hallinto-oikeudessa ja markkinaoi-
keudessa oikeudenkäyntimaksuja ja hakemusmaksuja korvauksena asian käsittelystä ja suorite-
tuista toimenpiteistä tuomioistuimissa 4 ja 5 §:n poikkeuksia lukuun ottamatta. Valituksen käsitte-
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lyn maksullisuudesta saa tietoja valitusviranomaiselta. 
Lisätiedot 
 

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 
 
Hankinta-asioita (pykälät      ) koskeva oikaisuohje ja valitusosoitus on pöytäkirjan erillisenä 
liitteenä. 
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