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Elinvoima- ja ty6llisyysjaosto

Sivu 1l

Poytakirja n:o 6/2020

Aika: 18.05.2020 klo 15.00 — 17.04

Paikka: Kokoushuone 110, Kaupungintalo / sahkoinen kokous
Lasna:

Varsinaiset jasenet:

Juha Rostedt, puheenjohtaja (*
Jetta Laakso, varapuheenjohtaja (*
Merja Vahter (*

Rami Lehto (* poistui klo 17.00
Sonja Falk (*

Puheenjohtajat:

Hannu Rahkonen (* 15.30-16.55
Mika Kari (* saap. klo 15.35

Antti Holopainen (*

Jarkko Nissinen (* saap. klo 15.50
Sirkku Hildén (* 15.50-16.50

Viranhaltijat:

Pekka Timonen (* saap. klo 16.10
Olli Alho

Poissa:

Asiantuntijat:

Minna-Maija Salomaa (*

Denis Mustonen (*

Heli Okkonen (*

Poytakirjanpitgja:
Mari Kuparinen

kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
kaupunginvaltuuston | vpj
kaupunginvaltuuston Il vpj
kaupunginvaltuuston Il vpj
kaupunginhallituksen puheenjohtaja

kaupunginjohtaja
kaupunkikehitysjohtaja

Lahden Yliopistokampuksen paasihteeri klo
15.00-15.45/31 8

kehityspaallikko, klo 15.15-16.10/32 §
tyollisyysjohtajan esittdytyminen, klo 15.30-
16.25

yhteysjohtaja

ELINVOIMA- JA TYOLLISYYSJAOSTON puolesta:

Juha Rostedt

Mari Kuparinen

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty Lahdessa toukokuun 25. paivana 2020

Jetta Laakso

Merja Vahter
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Poytakirja on ollut nahtéavilla Lahden kaupungin yleisessa tietoverkossa osoitteessa
http://www.lahti.fi toukokuun 26. paivana 2020; todistaa

viran puolesta:

Yhteysjohtaja Mari Kuparinen
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Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Paatos: Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastajien valinta

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valit-
tiin elinvoima- ja tyodllisyysjaoston | vpj Jetta Laakso ja jasen Merja
Vahter.

Elinvoima- ja tyollisyysjaoston paatoksen mukaan sen poytakirja
tarkastetaan viimeistaan kokousta seuraavana maanantaina tai
mik&li se on pyhapaiva, seuraavana arkipaivana.

Poytakirja asetetaan tarkastettavaksi luottamushenkildiden
Extranettiin ja se on mahdollista kayda tarkastamassa myos kau-
pungintalolla konsernipalvelujen kansliassa. Kokouksen puheen-
johtajalle ja poytakirjan tarkastajille ilmoitetaan sahkopostilla, mil-
loin poytakirja on tarkastettavissa.

Sahkoinen tarkastaminen ilmoitetaan sahkdpostilla osoitteeseen
kirfaamo@lahti.fi.
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L AT -

Lahden kaupunki Paatospaivamaara
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 18.05.2020 8§31

Lahden yliopistokampuksen vuosikatsaus 2019 ja toiminta vuonna 2020

D/1108/00.00.01.02.04/2020

Asian valmistelija / Kehityspaallikkd Henna Eskonsipo-Bradshaw, puh. 044 482 0838
Liséatietojen antaja
Paatds Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Paatosehdotus Kaupunkikehitysjohtaja Olli Alho
Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa merkitd tilannekatsauksen
tiedoksi.
Perusteluosa Lahden Yliopistokampuksella Helsingin yliopisto ja LUT-yliopisto

tekevat Lahdessa monialaista, kansainvéalisen tason tutkimusta ja
antavat opetusta. Yliopistokampus toimii vuorovaikutuksessa
ymparoivan yhteiskunnan kanssa seka edistaa toiminnallaan alueen
kehittymista. Lahden Yliopistokampus profiloituu tutkimukseen ja
kehittamistoimintaan, jolla tahdatdan kaupunkiymparistdjen ja niiden
elinkeinoelaméan kehittymisen tukemiseen. Yliopistoille yhteisia
teemoja Lahdessa ovat ymparisto ja kestavyys seka yrittajyys.
Yliopistokampuksen yhteistyosta vastaavat ohjausryhma ja
johtoryhma. Kaytannon toimintaa koordinoi Lahden
Yliopistokampuksen koordinaatioyksikko paéasihteerin johdolla.

Lahden Yliopistokampuksen koordinaatioyksikkd hoitaa Lahdessa
toimivien Helsingin yliopiston ja LUT-yliopiston yliopistojen yhteisia
viestinta-, palvelu- ja edunvalvontatehtavia. Se kokoaa ihmisia,
sidosryhmia ja organisaatioita yhteen seké rakentaa
yhteistybverkostoja. Yksikko tiedottaa yliopistojen toiminnasta ja
jarjestaa erilaisia tapahtumia. Koordinaatioyksikko toimii tiiviissa
vuorovaikutuksessa LAB-ammattikorkeakoulun kanssa. Yhteistyon
muotoja ovat muun muassa henkildstoétilaisuudet ja yleisdtapahtumat
seka viestinta ja markkinointi. Yksikko vastaa Paijat-Hameen LUMA-
keskuksen koordinoinnista ja toiminnasta. Lisdksi sen vastuulla on
valtakunnallisen LUODE - luonto ja taide nuorten tyoelamaétaitojen
oppimisymparistona -hankkeen (ESR) hallinnointi ja paatoteutus.

Lahden Yliopistokampuksen paésihteeri Minna-Maija Salomaa
esittelee Lahden Yliopistokampuksen vuoden 2019 vuosikatsauksen
ja vuoden 2020 suunnitelmat elinvoima- ja tyollisyysjaostolle.

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto
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L AT -

Lahden kaupunki Paatospaivamaara
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 18.05.2020 8§31

Toimenpiteet
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L AT N

Lahden kaupunki Paatospaivamaara
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 18.05.2020 1§32

Katsaus koronapandemian vaikutuksiin Lahden kaupungin kansainvaliseen
toimintaan

D/1116/00.01.02.01.01/2020

Asian valmistelija / Kehityspaallikkd Denis Mustonen, puh. 040 820 9473

Lisatietojen antaja

Paatds Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus Kaupunkikehitysjohtaja Olli Alho
Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa merkitd tilannekatsauksen
tiedoksi.

Perusteluosa Koronapandemiasta johtuvat Suomen ja muiden valtioiden asettamat

rajoitukset ja suositukset ovat suoraan vaikuttaneet Lahden
kaupungin suunniteltujen kansainvalisten toimenpiteiden
toteutukseen. Johtuen nykytilanteesta osa toimenpiteista siirtyy
tulevaisuuteen. Hankkeiden osalta toimenpiteiden siirtyminen vaatii
mahdollisia hankemuutoksia riippuen tilanteen kestosta.
Toimenpiteiden kasaantuminen puolestaan aiheuttaa paineita
resurssien riittdvyyteen, jolloin joudumme tekemaan entista
tarkempaa priorisointia ja jaksotusta.

Epé&varmuus tilanteen normalisoitumisen ajankohdasta, pandemian
maakohtainen eri vaiheisuus ja hoito asettavat haasteita
ennakoinnille mika vaatii jatkuvaa uudelleensuunnittelua ja
my6hemmassé vaiheessa nopeaa reagointia. Etukateisvalmistelulla
on mahdollista kdynnistaa toimenpiteet nopealla aikataululla
tilanteen salliessa.

Eri toimijoiden kriisin jalkihoito luo my6s riskeja erityisesti toiminnan
rahoitukseen ja organisaatioiden toiminnan fokusmuutoksiin.
Samalla tilanne tarjoaa my6s uudenlaisia mahdollisuuksia hy6dyntaa
mm. Lahden alueen ymparisto-, urheilu- ja muotoiluosaamista
tilanteessa jossa kaivataan valmiita ratkaisuja. Taméa vaatii
yhteistybverkoston tehokasta hyddyntamista, nopeaa reagointia,
uusia avauksia ja uusien rahoituskanavien hyddyntamista.

Kehityspéallikké Denis Mustonen esittelee asiaa kokouksessa.

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto
Toimenpiteet -
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Lahden kaupunki Paatospaivamaara
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 18.05.2020 8§33

Kuntarahoitusosuuden mydntaminen Vamos, Lahden miehia -hankkeen
toteutukseen

D/1109/02.05.02.04.00/2020

Asian valmistelija / Tydllisyysasioiden paallikko Sami Kuikka, puh. 050 398 5411
Lisatietojen antaja

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus Kaupunkikehitysjohtaja Olli Alho

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa myontad kaupungin
tyollisyysvaroista ajalle 1.9.2020-31.12.2021 yhteensa enintaan

20 000 euroa hankkeen toteutukseen edellyttaen, etta Hameen ELY-
keskus myontaa hankkeelle ESR-rahoituksen. Lahden kaupungin
osuudet ovat alustavasti noin 3 700 € vuodelle 2020 ja noin 16 100 €
vuodelle 2021.

Perusteluosa Hankkeen paakohderyhman muodostavat 16-29 -vuotiaat syrjaan
jdaneet lahtelaiset nuoret miehet, joilta puuttuu
tarkoituksenmukainen tuki ja palvelut. Hanke kohdistuu erityisesti
alle 25 vuotiaisiin, ilman ammatillista koulutusta oleviin nuoriin
miehiin, jotka ovat tyottdmina tydnhakijoina tai tydvoiman
ulkopuolella.

Tavoitteena on edistaa 60 lahtelaisen nuoren miehen asemaa
tyomarkkinoilla siten, ettd 60 %:n kanssa saavutetaan ns.
positiivinen ohjaustulos (ohjautuminen ty6- tai koulutuspoluille).
Positiivisesti ohjautuneiden joukosta 30 % ohjautuu tyémarkkinoille
ja 70 % koulutuspoluille. Ne hankkeeseen osallistuneet nuoret,
joiden kanssa ei saavuteta positiivista ohjaustulosta, ohjautuvat
toimintakyvyn ndkdkulmasta oikea-aikaisempiin palveluihin, kuten
hoidon- tai kuntoutuksen piiriin. Lisaksi 25 nuorta ohjautuu tuetun
vapaaehtoistoiminnan piiriin.

Hanke edistad myds kuntien, valtion, yksityisen ja kolmannen
sektorin tuloksellista yhteistyo6ta tyollisyydenhoidossa. Valillisia
kohderyhmia ovat siten Lahden kaupungin, Paijat-Hameen
hyvinvointiyhtyman ja jarjesttjen tyontekijat seka vapaaehtoiset.

Hankkeessa kehitetadn myos tuettua vapaaehtoistoimintaa
vastaamaan nuorten miesten tavoitteisiin ja tarpeisiin. Nain pyritdéan
motivoimaan nuoria oman toimintakykynsa vahvistamiseen
vapaaehtoistoiminnan avulla.
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Lahden kaupunki

Paatospaivamaara

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 18.05.2020 8§33

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Keskeista hankkeessa on riskiryhmien nuoria hyodyttavien
konkreettisten yhteistoimintojen toteuttaminen ja toimintakulttuurien
muokkaus siten, etta hyvaksi havaitut toimintamallit poimitaan osaksi
perustoimintoja. Diakonissalaitoksen Vamos ja Lahden
Diakonialaitos (DILA) kehittavat yhdessa toimintamalleja nuorten
miesten I6ytamiseksi ja valmentamiseksi.

Hankkeessa luodaan toimintaa erityisesti haavoittuvassa asemassa
olevalle nuorten miesten kohderyhmalle, jota ei nykyisessa
toiminnassa riittavasti tavoiteta tai joka ei kiinnity tarjolla olevaan
toimintaan. Nailla nuorilla on monialaisen tuen tarve, mutta ei
valttdmatta keinoja hakeutua palvelujen piiriin. Siksi keskidssé on
nuorten tavoittaminen ja heille tarjottava intensiivinen ja
kokonaisvaltainen tuki polulla tydelamaan.

Lahden kaupunki edellyttdd hanketoteuttajilta tiivista yhteistyota
paitsi kesken&dan, myds osana nuorten tyollisyyspalvelujen verkostoa
ja tyollisyyden kuntakokeilua.

Hakemusasiakirjat on tallennettu elinvoima- ja ty6llisyysjaoston
extranetin dokumentteihin.

oikaisuvaatimusohje

ote Helsingin Diakonissalaitos, tyéllisyyspalvelut ja
kopa/talouspalvelut
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Lahden kaupunki Paatospaivamaara
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 18.05.2020 §34

Lahden seudun tydllisyyden kuntakokeilun valmistelun tilannekatsaus
D/2142/00.01.05.02/2019

Asian valmistelija / Tydllisyysasioiden paallikkd Sami Kuikka, puh. 050 398 5411
Liséatietojen antaja

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus Kaupunkikehitysjohtaja Olli Alho
Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa merkitd tilannekatsauksen
tiedoksi.

Perusteluosa Lahden kaupunkiseudun 5 kuntaa — Lahti, Hollola, Orimattila,

Asikkala ja Karkola — hakeutuivat marraskuussa 2019 tyollisyyden
kuntakokeilualueeksi. 30 hakemuksesta Ty6- ja elinkeinoministeri6
valitsi jatkovalmisteluun 20 kokeilualuetta vuodenvaihteessa 2019-
2020. Kokeiluja koskeva hallituksen esitys piti antaa eduskunnalle
alkuvuodesta 2020, mutta se siirtyi ensi huhtikuulle ja sitten
eduskunnan kasittelyaikatauluista johtuen viela kesdkuuhun 2020.
Samalla kokeilun aloitusta jouduttiin siirtAmaan.

Taman hetkisen tiedon mukaan tyollisyyden kuntakokeilut
toteutetaan seuraavan aikataulun mukaisesti:

o0 Hallituksen esitys kokeilulaista annetaan kesakuussa 2020.
0 Kokeilut kdynnistyvat 1.1.2021 ja paattyvat 30.6.2023

0 Neuvottelut TE-toimistolaisten siirtymisesta kokeiluun
toteutetaan syksylla.

0 Syksylla myo6s asiakasmaéarissa tapahtuvat muutokset
voidaan tunnistaa ja huomioida kokeilujen
resurssilaskelmissa.

Valtakunnallisen valmistelun viivastymisesta johtuen my6s Lahden
seudun tyollisyyskokeilun valmistelun aikataulua on jouduttu
venyttamaan. Valmistelua on kuitenkin kevaan aikana jatkettu.
Yhteysjohtaja Mari Kuparinen esittelee Lahden seudun kokeilun
valmistelun etenemista kevaan ja kesan aikana.

Muutoksenhaku muutoksenhakukielto
Toimenpiteet -
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Lahden kaupunki Paatospaivamaara
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 18.05.2020 8§35

Elinvoima- ja tydllisyysjaoston 1.6.2020 kokouksen peruuttaminen

D/2294/00.02.03.00.00/2019

Paatos Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paatti perua 1.6.2020 pidettavan
kokouksensa.
Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje

Toimenpiteet ote jasenet, varajasenet
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Lahden kaupunki Paatospaivamaara
%%%001 %%%003 8 %%%004

Elinvoima- ja tydllisyysjaoston muut asiat 18.5.2020
D/41/00.02.03.00.00/2020

Perusteluosa Lahden elvytyspaketin valmistelu
Muutoksenhaku muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Lahden kaupunki

Toimielin:

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto

Sivu 12
1(3)

Liitetdan poytékirjaan

Kunnallisasiat
Kokouspaivamaara:
18.05.2020

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehdéa kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnal-
lisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa.

Pykalat: 31-32, 34

Hallintolainkayttolaki 5 8 1 mom. /muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Poytakirjan 8:n osalta muutoksenhakuoikeus on siten rajoitettu, etta kunnallisen virkaeh-
tosopimuslain 26 8§:n mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen paa-
tokseen tai saattaa sitd oikaisuvaatimuksin tai hallintovalitusasiana kasiteltavéksi siltd osin kuin
paatos koskee viranhaltijan palvelussuhteen ehtoja, jos hanelld tai viranhaltijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa.

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaa- | Kuntalain 134 8:n 1 mom. mukaan paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla, mikali niista
timusviran- | voidaan tehda kirjallinen oikaisuvaatimus. Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen
omainen ja | oikaisuvaatimuksen.
-aika
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja sen yhteystiedot:
Toimielin: Elinvoima- ja tydllisyysjaosto
Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti
Kayntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio,
2. krs, Aleksanterinkatu 18
Puh.: (03) 814 11
Faksi: (03) 814 2244
Sahkopostiosoite: kirjaamo@lahti.fi
Aukioloaika: klo 9-18
Pykalat: 33, 35
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Valituksen tekoon
oikeutetun katsotaan saaneen paatoksesté tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perus-
tein tehdysta irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan paattymi-
sesta.
Oikaisu-
vaatimuk- Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen tekija ja yhteystiedot.
sen sisalto

VALITUSOSOITUS

Valitusvi-
ranomai-
nen javali-
tusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen joh-
dosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oi-
kaisuvaatimuksen. Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdokseen
hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen sekd kunnan jéasen.
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Valitusviranomainen ja sen yhteystiedot Valitusaika:
30 paivaa
Hameenlinnan hallinto-oikeus

www.oikeus.fi/lhao/hameenlinna

Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

029 56 42200

Telekopio 029 56 42269

hameenlinna.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointi-
palvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykalat:

Valitusviranomainen ja sen yhteystiedot: Valitusaika:
30 paivaa
Hameenlinnan hallinto-oikeus

www.oikeus.fi/lhao/hameenlinna

Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

029 56 42200

Telekopio 029 56 42269

hameenlinna.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointi-
palvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hallintovalitus, pykalat:

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnallisvalituksen tekoon oikeutetun katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon seitsemén paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana ylei-
sessa tietoverkossa. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun.

Valituskir-

jelma Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoi-

tettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- miltéd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi; se-
ka

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan tai kirjelman muun laatijan nimi ja kotikunta seka pos-
tiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelmaan on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta, alkuperéaisena tai jalienndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Asiamiehen on tarvittaessa esitettéva valtakirja (HLL 21 §).

Valitus-
asiakirjojen
toimittami-
nen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen
paivan virka-ajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaise-
na sen jalkeisend arkipaivana.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin valitusasia-
kirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viras-
ton aukioloajan paattymista.

Tuomiois- Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 8:n mukaan peritdan hallinto-oikeudessa ja markkinaoi-
tuinmaksut | keudessa oikeudenkayntimaksuja ja hakemusmaksuja korvauksena asian kasittelysta ja suorite-
tuista toimenpiteista tuomioistuimissa 4 ja 5 8:n poikkeuksia lukuun ottamatta. Valituksen kasitte-
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lyn maksullisuudesta saa tietoja valitusviranomaiselta.
Lisatiedot Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.
Hankinta-asioita (pykalat ) koskeva oikaisuohje ja valitusosoitus on pdytakirjan erillisena
liitteend.
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