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Mari Kuparinen

Kaupunkikehitysjohtaja Olli Alhon poissa ollessa asioiden esittelijana toimi kaupunginjohtajan

Leena Kaartinen

kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
kaupunginvaltuuston | vpj
kaupunginvaltuuston Il vpj
kaupunginhallituksen puheenjohtaja

konsernipalvelujohtaja

jasen
kaupunginvaltuuston Il vpj
kaupunginjohtaja
kaupunkikehitysjohtaja

vt. asiamies, Suomen muotoilusaatio,

klo 15.00-15.20/11 §
toiminnanjohtaja, Lahti City ry, klo
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maahanmuuttotyon asiantuntija klo 15.45-

16.45/14 §

yhteysjohtaja
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ELINVOIMA- JA TYOLLISYYSJAOSTON puolesta:

Juha Rostedt

Mari Kuparinen
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Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty Lahdessa helmikuun 24. paivana 2020

Jetta Laakso Merja Vahter

Poytakirja on ollut nahtéavilla Lahden kaupungin yleisessa tietoverkossa osoitteessa
http://www.lahti.fi helmikuun 25. paivana 2020; todistaa

viran puolesta:

Yhteysjohtaja Mari Kuparinen
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Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Paatos: Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastajien valinta

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valit-
tiin elinvoima- ja tyodllisyysjaoston | vpj Jetta Laakso ja jasen Merja
Vahter.

Elinvoima- ja tyollisyysjaoston paatoksen mukaan sen poytakirja
tarkastetaan viimeistaan kokousta seuraavana maanantaina tai
mik&li se on pyhapaiva, seuraavana arkipaivana.

Poytakirja asetetaan tarkastettavaksi luottamushenkildiden
Extranettiin ja se on mahdollista kayda tarkastamassa myos kau-
pungintalolla konsernipalvelujen kansliassa. Kokouksen puheen-
johtajalle ja poytakirjan tarkastajille ilmoitetaan sahkopostilla, mil-
loin poytakirja on tarkastettavissa.

Sahkoinen tarkastaminen ilmoitetaan sahkdpostilla osoitteeseen
kirfaamo@lahti.fi.
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Suomen Muotoilusaation avustus KH

D/451/02.05.01.03.01/2020

Asian valmistelija / Yhteysjohtaja Mari Kuparinen, puh. 044 371 9450

Liséatietojen antaja

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus Kaupunginjohtajan varahenkild, konsernipalvelujohtaja Mika Makinen

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle,
etta

- kaupunginhallitus luopuu s&ation toimintaymparistossa
tapahtuneiden muutosten vuoksi sdation perustamisen yhteydessa
maaritellysta rajasta, ettd kaupungin avustus ei saa ylittaa 10%:a
saation vuosittaisista kokonaiskustannuksista ja

- kaupunginhallitus paattaa 50.000 euron vuosiavustuksen
myontamista Suomen Muotoilusdéatiolle vuosina 2020 - 2022
edellyttaen, ettd Muotoilusaatié osallistuu Lahti Design Week -
tapahtuman suunnitteluun ja toteutukseen yhdessa Lahden
kaupungin ja LAB-ammattikorkeakoulun kanssa. Avustus maksetaan
kustannuspaikalta 101014036. Suomen Muotoilusaation tulee
raportoida vuosittain toiminnastaan ja avustuksen kaytdsta Lahden
kaupungille 28.2. mennessa.

Perusteluosa Lahden kaupunkiseudun kilpailukykystrategian yhtena strategisena
teemana on muotoilun ja digitalisaation yhdistaminen. Tama
yhdistettynd Lahden ammattikorkeakoulun siirtymiseen uudelle
kampukselle ja liittyminen osaksi LUT-konsernia luo erinomaiset
puitteet Lahden alueen muotoilukeskittyman uudelleensyntymiselle.

Kansainvaliset ja kotimaiset selvitykset osoittavat muotoilulla olevan
selkeé positiivinen vaikutus yritysten kilpailukykyyn ja alueen
elinvoiman lisaamisessa (Tyo- ja elinkeinoministeri6, 2015). Suomi
laati yhtena ensimmaisista valtioista kansallisella tason
muotoilupoliittisen ohjelman "Muotoilu 2005!”, jonka valtioneuvosto
hyvéaksyi vuonna 2000 ja taydensi sittemmin ohjelmakokonaisuutta
vuonna 2013 uudella "Muotoile Suomi” —ohjelmalla. Vuonna 2012
Euroopan Unioni laati puolestaan osana Innovaatiounioni-
kokonaisuutta ohjelman "Design for Growth & Prosperity”, jonka
tavoitteena on muotoilun kayttdé osana eurooppalaista
tuotantorakenteiden uudistamista ja kilpailukyvyn vahvistamista.
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Suomen Muotoilusaatio pyrkii madaltamaan muotoilun kayton
kynnysta ja tasta syystéa saatio myos uudistaa toimintamallejaan
siten, etta palveluiden saavutettavuutta helpotetaan digitaalisten
kanavien kautta. Saatid on perustettu vuonna 2009 ja sen tehtavana
on auttaa yrityksia parantamaan kilpailukykyaan muotoilun avulla.
S&étio toteuttaa toimintaansa yhteistydssa yliopistojen,
ammattikorkeakoulujen, muotoilu- ja suunnittelutoimistojen seka
yritysten kanssa.

Lahden kaupunki on yksi saation saadekirjan allekirjoittajista ja on
alusta asti sitoutunut saation rahoitukseen. Kaupunginhallitus on
vuonna 2009 saation perustamista ja rahoitusta koskevassa
paatoksessaan (KH §8579/2009) edellyttanyt, etta Lahden kaupungin
rahoitusosuus voi kuitenkin olla enintaan 10 % saation vuosittaisista
kokonaiskustannuksista. Tall6in saatiolla oli yli miljoonan euron
vuosibudijetti ja kaupungin avustus oli 100.000 euroa/vuosi. Suomen
Muotoilusaation tilanne ja toimintaymparistoé on kuitenkin muuttunut
merkittavasti sen kymmenvuotisen toiminnan aikana. Viime vuosina
saation budjetti on ollut merkittavasti aiempaa pienempi ja kaupungin
avustus on ollut 50.000 euroa/vuosi.

Suomen Muotoilusaatiolla on kaksi paatehtavaa:
0 muotoilun kaytdon tukeminen erityisesti pk-yrityksissa ja
0 muotoilukoulutuksen tukeminen harjoittelun ja
tydnsaannin osalta.

Vuonna 2019 Muotoilusdéatio on toteuttanut ns. Valmo-hankkeen,
jonka tavoitteena oli kartoittaa yritysten kiinnostusta asiakas- ja
kayttajalahtodiseen tuotekehitykseen/muotoiluun. Hankkeessa oli
mukana 30 mikro- ja pienyritysta. Liséksi saatio toteutti noin 10
yritysprojektia, jossa yrityksille tehtiin teollisen tai palvelumuotoilun
projekteja, mallinrakennusta, konseptointia ja materiaalitutkimusta.
Saatio osallistui myos Lahti Design Week -tapahtumaan omalla,
yrityksille suunnatulla osastollaan.

Suomen Muotoilus&étio on hakenut Lahden kaupungilta 50.000
euroa/vuosi avustusta toimintaansa vuosille 2020 - 2022. S4ation
budjetti vuodelle 2020 on 200.000 euroa. Vuoden 2020 toiminnan
painopisteitéa toiminnan uudistamisessa ovat mm.

0 Yritys-Muotoiluverkoston rakentaminen (jAsenpohjainen
toimintamalli)

0 LDW 2021 -suunnitteluun ja toteutukseen osallistuminen

o0 yritysprojektit, joiden tarkoituksena on luoda opintojen
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loppuvaiheessa oleville muotoilun opiskelijoille kontakteja
alueen yrityksiin seka madaltaa yritysten kynnystéa
kayttdd muotoilun keinoja kilpailukyvyn lisaamiseksi

Muutoksenhaku Jaosto: muutoksenhakukielto
Kh: oikaisuvaatimus

Toimenpiteet Jaosto: kh
Kh: ote: Suomen Muotoiluséatio
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Lahden kaupungin ja Lahti City ry:n valinen yhteistoimintasopimus vuodelle 2020

D/466/00.04.02.02/2020

Asian valmistelija / Yhteysjohtaja Mari Kuparinen, puh. 044 371 9450
Liséatietojen antaja Elinkeinopaallikké Miikka Venalainen, puh. 044 018 7378
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Lisaksi elinvoima- ja tyollisyysjaosto paatti tarkastaa poytakirjan
tdman asian osalta heti ja oikeuttaa panemaan paatoksen taytantoon
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.

Paatdsehdotus Kaupunginjohtajan varahenkild, konsernipalvelujohtaja Mika Makinen

Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen
yhteistydsopimuksen Lahden kaupungin ja Lahti City ry:n valilla.
Samalla elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa valtuuttaa
yhteysjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

Lisaksi elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa tarkastaa poytakirjan
tdman asian osalta heti ja oikeuttaa panemaan paatoksen taytantoon
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.

Perusteluosa Lahden kaupunki on vuosittain tukenut taloudellisesti Lahden
keskustayhdistyksen Lahti City ry:n toimintaa. Vastineeksi
yhdistykselle maksettavasta taloudellisesta tuesta
yhteistoimintasopimuksessa maaritellaan kaupungin asettamia
toiminnallisia tavoitteita vuodella 2020. Sopimus on laadittu
yhteistydssa Lahti City ry:n kanssa. Lahti Cityn hallitus on kasitellyt
asiaa kokouksessaan 13.2.2020 ja hyvaksynyt liitteen mukaisen
sopimuksen seka valtuuttanut toiminnanjohtajan allekirjoittamaan

sen.
Muutoksenhaku oikaisuvaatimus
Toimenpiteet ote Lahti City ry, Mari Kuparinen
Liitteena 1. Lahden kaupungin ja Lahti City ry:n valinen yhteistoimintasopimus

vuodelle 2020

Sivu 7
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YHTEISTOIMINTASOPIMUS 1.1.-31.12.2020
Osapuolet
Lahti City Lahden kaupunki
Dooroom, Rautatienkatu 20 Harjukatu 31
15110 Lahti 15100 Lahti

1. Sopimuksen kohde

Tama sopimus koskee Lahden kaupungin keskustan alueen kehittamista
elinkeinotoiminnan paikkana vuonna 2020.

Lahti City ry vastaa seuraavista keskusta-alueen toimenpiteista:

Lahti Cityn missiona on uudistaa ja markkinoida keskustaa ja rakentaa keskustan
brandia.

Kehittaa yhdessa yritysten ja kiinteistojen yhteistyota ja verkostoitumista.

Edistaa keskustan viihtyvyyden ja eldavyyden kehittamista erilaisten yhteisten
keskustatempauksien ja yrittdjien omaehtoisten korttelitapahtumien tasoilla.

Innostaa yrityksia ja kiinteistdja uudistamaan markkinointiaan ja soveltuvin osin muuta
toimintaansa.

Houkuttelee ydinkeskustan julkisille paikoille tapahtumanjarjestdjia, ja auttaa naita
paikallisen yhteistydn muodostamisessa. Innostaa keskustan yrityksia mukaan
tapahtumiin ja aktiivisesti edistaa tapahtumanakyvyytta eri kanavissa.

Jarjestaa ydinkeskustassa Joulukauden avaustapahtuman, kesdkauden
avaustapahtuman, katukohtaisia kahvitilaisuuksia ja kuukausittain
aamukahvitilaisuuksia (vahintdan 8 krt / vuosi).

Lahti City ry:n toiminnanjohtaja osallistuu aktiivisesti keskustan kehittamiseen, tuottaa
uusia kehittdamisinnovaatioita ja toimii keskustan yrittajien 4dnena kaupungin eri
toimielimissa ja suunnitteluryhmissa.

Keraa tarvittaessa keskitetysti keskustan yritysten nakemyksia esim. kaupungin
kayttoon.

Vuoden 2020 erityisia painopistealueita:

Lahden kavelykeskustan kiinnostavuuden liséaminen innostamalla yrityksia ja
kiinteistdja kehittamaan alueen viihtyvyytta ja uusia toimintoja.

Sivu 8
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Kivijalkaliiketoimijoiden yhteisten nakemysten ja ideoiden muodostaminen eri
kauppakatujen suunnittelun tueksi ja suunnitteluratkaisujen kehittamiseksi seka
jarjestaa tata tukevia koulutuksia, tyopajoja ja katukohtaisia tilaisuuksia.

e Edistda ja tukea kaupungin kdrkihankkeita sekd 100 toimenpiteen kehittdmisohjelmaa
ja osallistua kehittamistyoryhmiin.

e Kehittaa ja ideoida kivijalkaliiketilojen tehokasta kayttda ja tilojen uusia
kdyttomahdollisuuksia yhdessa kiinteistdomistajien ja tata tukevien sidosryhmien
kanssa seka jarjestaa kiinteistofoorumeita.

e Tukea asukkaiden osallistamista keskustan kehittamisessa.

e Olla mukana kehittamassa keskustan palveluiden ja tarjonnan saavutettavuutta.

e QOsallistua keskustan liikennevision kehittamiseen.

e Tukea ja edistdaa kaupungin Green Capital 2021 toimintaa.

2. Resurssit

Lahden kaupunki on yhdistyksen aktiivinen toimija. Yhdistyksessa toimien kaupunki
harjoittaa vuorovaikutusta ydinkeskustan vahittdiskaupan ja kuluttajapalveluiden
yritysten ja liikekiinteistdjen kanssa.

Kaupunki osoittaa edustajansa (2 hl6d) yhdistyksen hallitukseen. Yhdistyksen tulee
toimittaa virallisiin vuosikokouksiin kokouskutsu yhteysjohtaja Mari Kupariselle
kaupungin Elinvoima- ja kilpailukykypalveluihin.

Lahden kaupunki myodntda yhdistykselle taman sopimuksen tarkoituksen toteutukseen
tuen 67.000 euroa, mikali kaupungin talousarviossa on siihen varattu maararaha. Lahti City
laskuttaa tuen kaupungilta seuraavasti: 17.000 euroa valittomasti tdman sopimuksen
allekirjoittamisen jdlkeen, 16.000 euroa 15. padiva huhtikuuta, 17.000 euroa 1. pdiva
elokuuta ja 17.000 euroa 1. pdiva lokakuuta. Tuki maksetaan Lahden kaupungin
kustannuspaikalta 101014038.

Kaupunki tukee yhdistysta ulkoisen rahoituksen hakemisessa.

Yhdistys sitoutuu kasvattamaan yritysjdsenmaaraansa ja yksityista rahoitustaan ja oma-
aloitteiseesti informoimaan kaupunkia mahdollisesti muualta vastaanottamistaan tuista
sopimuskauden aikana.

Yhdistys sitoutuu pyydettdessa esittamaan taloushallintonsa dokumentit kaupungille.

4, Seuranta

Sopimuksen toteutumisen ja Lahti City ry:n toiminnan tuloksellisuuden arviointi tapahtuu
vuosittain yhteistyosopimuksen laatimisen yhteydessa. Arvioinnin perusteeksi Lahti City ry
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antaa tarvittaessa yhteistydsopimuksen toteutumisesta Lahden kaupungille valiraportin
kesdkuussa ja seka vuosiraportin joulukuussa.

5. Sopimuksen voimassaolo
Sopimus on 1.1.-31.12.2020.

Tata sopimusta on tehty kaksi (2) saman sisaltoistd kappaletta, yksi kummallekin
osapuolelle.

Lahdessa XX.XX.XXXX

Lahden kaupunki Lahti City ry

Allekirjoitus ja nimenselvennys Allekirjoitus ja nimenselvennys
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"Upcycling Innovations and Environmental Awareness” -hanke-esitys

D/458/00.01.05.02/2020

Asian valmistelija / Ymparistoneuvontapaallikko Paivi Sieppi, puh.050 559 4090,
Lisatietojen antaja Ymparistojohtaja Elina Ojala puh. 044 482 6376
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jasen Rami Lehto ilmoitti asiaan eriavan mielipiteensa.
Paatdsehdotus Kaupunginjohtajan varahenkild, konsernipalvelujohtaja Mika Makinen

Elinvoima- ja tydllisyysjaosto hyvaksyy Lahden kaupungin
osallistumisen "Upcycling Innovations and Environmental
Awareness” —hankehakemukseen ja sen edellyttaman
omarahoitusosuuden 30 000 €. Omarahoitusosuus maksetaan
elinvoima- ja kilpailukykypalvelujen kustannuspaikalta 101014039
Sisaiset projektit.

Perusteluosa Lahden visiona on olla rohkea ymparistokaupunki. Kaupungin
hiilineutraalisuustavoite on asetettu vuodelle 2025. Hiilettomyytta
edistetddn mm. lisdamalla uusiutuvan energian kayttoa, edistamalla
kierratysta ja kiertotaloutta, uudistamalla palveluita seka
vahentamalla ylikuluttamista.

Maailman globaalit haasteet — kuten ilmastonmuutos ja biologisen
monimuotoisuuden heikkeneminen — ovat jatkuvasti esilla mediassa.
Tama heijastuu myos nuoriin. Nuorisobarometri 2018:n mukaan
maailman tulevaisuuteen suhtautuu optimistisesti vain 32 % nuorista.
Monet nuoret kokevat turvattomuutta suhteessa maailmanlaajuisiin
uhkiin, ja ilmastonmuutos on yleisin kaikista kysytyista
epavarmuuden lahteista. Ymparistokasvatuksella voidaan edistaa
ymparistomyonteisyytta ja -tietoisuutta, silla ymparistotietoisuudessa
yhdistyvat motivaatio seka tieto ja taito toimia ympariston kannalta
myodnteisesti. On tarkedaa tarjota lapsille ja nuorille mahdollisuutta
toimia ymparistovastuullisesti. TAssa paivakodeilla ja kouluilla on
merkittava rooli.

Hankkeen kuvaus:
Lahden kaupunki ja Pietarin kaupungin ymparistokomitea ovat

solmineet strategisen yhteistydosopimuksen ymparistdasioiden
edistamisestd. Molemmissa kaupungeissa on sitouduttu edistamé&an
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mm. Lahti Euroopan ymparistopaakaupunki 2021 tapahtumia ja
yhteistybhankkeita, Itameren suojeluun liittyvia
vesiensuojelutoimenpiteitéa kaupunkialueilla, ymparistohankkeisiin
littyvaa yhteistyota seka asiantuntijayhteistyota erityisesti
kiertotalouteen, ymparistokasvatukseen ja ilmanlaatuun liittyen.

Lahti ja Lappeenranta tiivistavat yhteistyotda mm. ymparisto- ja
Venaja-asioissa teknillisen yliopiston laajennuttua Lahteen. Lahti on
valittu vuoden 2021 Euroopan ymparistopadkaupungiksi ja
Lappeenranta tavoittelee vastaavaa tittelia alle 100 000 asukkaan
kaupunkien sarjassa. Neuvottelut yhteisesta Pietarin toimistosta on
kaynnistetty, ja hanke mahdollistaa resursseja Pietariin.

Vendja- ja ymparistoyhteistyon tavoitteita tukemaan kaupungit ovat
valmistelleet Upcycling Innovations and Environmental Awareness -
hanketta. Ymparistotietoisuus kasvaa Vendajalla vahitellen. Suomen
Pietarin padkonsulaatti on ymparistdasioissa aktiivinen. Se on
osallistunut hankesuunnitteluun ja tukee hanketta, samoin kuin
Pietarin kaupungin ymparistokomitea.

Upcycling Innovations and Environmental Awareness -hankkeen
tavoitteena on ymparistotietoisuuden lisddminen erityisesti Pietarin
alueella. Kaikilla toimenpiteilla tuetaan kestavaa kehitysta, lisataan
Lappeenrannan ja Lahden tunnettuutta ympaéristdvastuullisina
kaupunkeina seka laajennetaan kaupunkien verkostoja Venajalla
Pietarin toimistoon saatavalla resurssilla. Ymparistttietoisuuden
lisdantyminen ja ymparistoystavallisten ratkaisujen kehittdminen
voivat tarjota liikketoimintamahdollisuuksia myds suomalaisille
yrityksille.

Hankkeessa selvitetaan eri kohderyhmien ymparistétietoisuuden
taso ja lisatdan tietoisuutta jarjestamalla ymparistoteemaisia
tilaisuuksia ja kampanjoita. Vapaaehtoisjarjestdjen toimintaa tuetaan
koulutuksella seka tuottamalla painettua ja digitaalista materiaalia.
Toimilla kannustetaan asukkaita, yhdistyksia ja yrityksia jatteiden
vahentamiseen, kierratykseen, kiertotalouteen ja ilmastonmuutoksen
torjuntaan. Hankkeessa ideoidaan uusia kiertotaloustuotteita tai -
palveluita luovien alojen edustajien ja yritysten yhteistyona seka
edistetddn ymparistokasvatuksellisen ja -kulttuurisen tiedon vaihtoa.

Lappeenrannan kaupunki toimii hankkeen vetdjana ja
hankekumppaneita ovat Lahden kaupunki, State Unitary Company
Mineral ja St. Petersburg Foundation for Small and Medium-sized
Enterprise Development. Hankkeen suunniteltu kesto on 23 kk ja
todennékoinen aloitusajankohta on syksy 2020. Hankkeen
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suunniteltu kokonaisbudjetti on 600 000 €, josta Lahden osuus on
150 000 €. Lahden omarahoitusosuus 30 000 € (20 %) maksetaan
Elinvoima- ja kilpailukykypalvelujen kustannuspaikalta 101014039
Sisaiset projektit.

Muutoksenhaku oikaisuvaatimus

Toimenpiteet ote kopa/taloussuunnittelu
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Kunnille maahanmuuttajien osaamiskeskustoimintaan myonnettavan
erityisavustuksen hakeminen ja omarahoitusosuuden mydntdminen Lahden
kaupungin OSKE-hankkeeseen

D/463/00.01.05.02/2020

Asian valmistelija / Maahanmuuttotydn asiantuntija Anne Saloranta, puh. 050 539 1639 /
Lisatietojen antaja Tydllisyysasioiden paallikkdé Sami Kuikka, puh. 050 398 5411

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus Kaupunginjohtajan varahenkild, konsernipalvelujohtaja Mika Makinen

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto hyvaksyy erityisavustuksen hakemisen
Maahanmuuttajien osaamiskeskustoimintaan Lahden OSKE-
hankkeelle ja myontaa kaupungin tyollisyysvaroista hankkeen
omarahoitusosuudeksi enintddn 80 000 euroa ajalle 1.5.2020 —
30.6.2021, mikali Tyo- ja elinkeinoministerion avustus sille
myo6nnetaan. Kaupungin hankerahoitus katetaan tukityollistamisen
tehtavaalueen kuntakokeiluun osoitetusta maararahasta
kustannuspaikalta 101015090.

Perusteluosa Valtion vuoden 2020 talousarvioesitykseen sisaltyy ty6- ja
elinkeinoministerion momentilla 32.50.03 (Maahanmuuttajien
kotoutumisen ja tyollistymisen edistaminen) nelja miljoonaa euroa
maahanmuuttajien moniammatillisen osaamiskeskustoiminnan
kaynnistdmiseen ja sen kehittamiseen.

Lahden kaupungilla ei ole aikaisemmin ollut mahdollisuutta hakea
avustusta, mutta vieraskielisten asukkaiden maaravaatimus on
laskettu 8 000 henkil6on, jolloin myds Lahti ja Oulu voivat hakea
avustusta.

Tydllisyyspalvelut esittda kaupungin tyollisyysmaararahoista
hankkeen omarahoitusosuudeksi enintaan 80 000 euroa ajalle
1.5.2020-30.6.2021. Lopullinen méaararahatarve tarkentuu
valmistelun edetesséa. Avustus voi kattaa enintddn 70 % prosenttia
avustettavan toiminnan tai hankkeen hyvaksyttavista kustannuksista.
Avustuksia myontda seka ty6- ja elinkeinoministeri6 ettd opetus- ja
kulttuuriministeri6é. Ministeriot arvioivat hakemukset yhteistydssa.

Avustukset kohdennetaan maahanmuuttajia palvelevaan
osaamiskeskustyyppiseen toimintaan. Avustusten tavoitteena on
mm. maahanmuuttajien koulutus- ja tyollisyyspolkujen
nopeuttaminen ja osaavan tydvoiman saatavuusongelmien
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helpottaminen hallinnonalat ylittavalla yhteistyolla ja tukitoimilla.

Lahden kaupunki hakee avustusta Lahden OSKE-hankkeeseen seka
TEM:Ita ettd OKM:Ita osaamiskeskustoiminnan aloittamiseen ja
kehittamiseen.

Tydllisyystoimiin avustusta haetaan TEM:std. OSKE-hankkeeseen
on tarkoitus palkata nelja tydbhonvalmentajaa, jotka antavat
henkil6kohtaista ohjausta maahanmuuttajille ja tukea yrityksille.
Tyollistymisen edistamiseksi hankitaan kielikoulusta ja uuttaa
teknologiaa seka tulkkaus- ja kdannospalveluja helpottamaan
tyollistymisen esteita.

Osallisuus ja hyvinvointipalvelut hakee avustusta OKM:Ita Lahden
OSKE-hankkeen koordinointiin ajalle 1.5.2020 — 31.12.2022.
Hankkeen arvioinnissa hyédynnetaan Tydllisyyden kuntakokeilun
mittareita.

Lisaksi Opetus- ja kulttuuriministeriéssa on haettavana avustuksia
jatkuvan oppimisen hankkeisiin, joilla vastataan nopeasti tydelaman
osaajapulaan seka tuetaan tyodllisyyden kuntakokeilun tavoitteita ja
alueellisten toimintamallien kehittamista. LAB-ammattikorkeakoulu,
Koulutuskeskus Salpaus ja Harjulan setlementti hakevat Opetus- ja
kulttuuriministerién avustuksia erilaisiin hankkeisiin, jotka ovat tiivis
osa OSKE-hankkeen verkostoa seka tukevat ja taydentavat
osaamiskeskustoimintaa. Lahden kaupungin ja edell&a mainittujen
tahojen avustushakemukset on laadittu yhteisty0ssa ja toteutetaan
verkostomaisena osaamiskeskustoimintana.

Lahden kaupungin tulevan osaamiskeskustoiminnan (OSKE-hanke)
perustana on Kotouttamo. Kotouttamossa toimii talla hetkella Lahden
kaupungin osallisuus ja hyvinvointipalvelut/Alueellinen
integraatiopalvelupiste (Alipi), TE-toimiston erityisasiantuntijoita,
Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman maahanmuuttajien
neuvonta sekd TydPolku-hanke.

Osaamiskeskustoiminta suunnitellaan toteutettavaksi tiiviin&
verkostoyhteisty6na kaupungin muiden koulutus- ja
tyollisyysyksikoiden, kouluttajien, Hameen ELY-keskuksen, TE-
toimiston, yrittajien, Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman, 3.
sektorin ja muiden toimijoiden kanssa.

Osaamiskeskustoiminta tukee tiiviisti tyollisyyden kuntakokeilua.

Maahanmuuttotydn asiantuntija Anne Saloranta esittelee asian
kokouksessa.
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Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje

Toimenpiteet ote Osallisuuden ja hyvinvoinnin vastuualue, tyoéllisyyspalvelut,

kopa/talouspalvelut

Liitteena 1. Esittelydiat
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Elinvoima- ja
tyollisyysjaoston kokous
17.2.2020

Lahden kaupungin OSKE-hanke

ivu 17
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Lahden osaamiskeskus
OSKE - sielli missi asiakas

Tyollisyyden Alipi, Hyky
kuntakokeilun TE-palvelut,
tukemiseen hankkeet
TASMA- RAATALOITYA
KOULUTUKSIA TUKEA YRITYKSET
Yhdessa ~ :
verkostossa T \ Tyollisyyspalvelut,
Takatasku, Ohjaamo,
MAAHAN- VALITTA- NYKYTEKNO- Vauhdittamo, ty6pajat
MUUTTAIJAT MISTA LOGIAA
\\ g
N, P
. - ~

La h_I'Ei Tla;IeInktHub, SRy A OSAAMINEN Koulutuskeskus Salpaus,
yoPolku, -

ARVIOINTEJA, KARTOI- JA TARVE LAB, Harjula ym.

Pakolaistaustaisten

ohjaus, Malva jne. e LLLE KOHTAAVAT
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Keskiossa asiakas ja tyoelama ja sen tarpeet

Maahanmuuttajien Kynnys palkata

potentiaali maahanmuuttaja
nakyvaksi madaltuu
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Lahden kaupungin toiminnot OSKE-hankkeessa

Henkilostomenot

* nelja tydohonvalmentajaa (TEM), henkilokohtainen tuki asiakkaille ja
yrityksille

* osa-aikainen koordinaattori (OKM)
e suomen kielen opettaja (OKM)

Muut toiminnot palvelujen ostoina ja toimintakuluina
* kielikoulutus

* tulkkaus- ja kaannospalvelut

* uusi teknologia



814, ELTYOJAOS 17.2.2020 15:00/ Liite: Esittelydiat Sivu 21

 Teemme kaikkemme, etta yritysasiakas saa
soveltuvan tyontekijan

AS |AK KAASTA  Maahanmuuttaja-asiakas saa juuri niita
\/A |_|TTA |\/| |STA palveluja joita tarvitsee tyollistyakseen

e Toimitaan verkostomaisesti ja
ratkaisukeskeisesti siella missa asiakas on
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Esim. Matematiikan taidot

Digitaaliset taidot
Opiskelutaidot
Kielitaito

Osaaminen nakyvaksi -> osaamiskansion
laatiminen

OSAAMISKARTOITUKSIA
TYONHAKIJOILLE TARPEEN
MUKAAN

Ammatillinen osaamisen kartoittaminen aidossa
tyoymparistossa (oppilaitos, tyopaikka)

e Tyollistymisvalmiudet

* Lisaksi tyo- ja toimintakyky
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NYKYTEKNOLOGIAA

ForeAmmatti tai muu vastaava
ohjelma

Lahden “Osku”

Elias robot -sovellus
(hankittu viime vuonna)
otetaan laajaan kayttoon ja
kehitetaan sovelluksia
(kielen opiskelu, tyénhaku
jne.)

esim. LABin opiskelijat
apuna

Sivu 23
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Elinkeinoelama Tarjolla oleva

] tydvoima

\ Elinvoima-

alusta/Kohtaanto

- Tyopaikat

- Osaamiset

- Tilatarpeet

- Muut tarpeet

Tyobvoima- Pitovoima

l reservi '

w MyData

Toita tai osaamisen kehittamista vailla
oleva Kuntalainen

-Suljettu tyonvalitys omalla organisaatiolla
-Sisaiset tyomarkkinat

Suomesta alueelle
toihin haluavat ihmiset
- tuovat profiilin
- Tyomarkkinatori
- FAyms.
ForeAmmatti Pro
Paatoksen teon tueksi
I 1 I ]
/ -Osaamiskartoitus ESCO Oolloo
-Kykyviisari

Sivu 24

Vetovoima
-osaamispohjaisesti KV-osaaja
-tarpeeseen

o
_ ﬂ ESCO-osaamisprofiili
o

~

-mahdollisuus tehda
kartoitus

Osaaja

OO0y a0
Summa datat mimjmlm

-Kykyviisari

-osaamisprofiilit Foredata Oy, Jukka
asiakasmara
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e Osaamistarpeen selkeyttaminen
* Rekrytointiapua
e Tulkkausta

RAATA LO |TYA * Apua perehdytyksessa

y TUKEA * Taloudellisen ja muun tuen mahdollisuudet
TYONANTAJALLE (palkkatuki, oppisopimus, kielikoulutus
TYOSU HTEEN tyopaikalla jne.)

ALKUVAIHEESEEN * Tyopaikkaohjaajakoulutus
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TASMAKOULUTUKSIA/TIETOISKUJA

* Korttikoulutuksia

e Mika muuttuu kun menet téihin?

e Valmistautuminen ty6haastatteluun
 Ammatin esittelyja/Rekrytilaisuuksia

e Millaista on ammatillinen tai
korkeakoulukoulutus?

* Jne.

Sivu 26
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Kiitos!

Anne Saloranta
maahanmuuttotydn asiantuntija
p. 050 539 1639
anne.saloranta@Iahti.fi
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Elinvoima- ja tydllisyysjaoston kokouspaivat vuonna 2020

D/2294/00.02.03.00.00/2019

Asian valmistelija / Yhteysjohtaja Mari Kuparinen, puh. 044 371 9450

Liséatietojen antaja

Paatds Paatdsehdotus hyvéaksyttiin.

Paatosehdotus Kaupunginjohtajan varahenkild, konsernipalvelujohtaja Mika Makinen

Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa, etta jaoston 27.4. kokous
pidetaan Solitalla, os. Askotalo, Askonkatu 9 F ja 18.5. kokous
pidetd&n Koulutuskeskus Salpauksessa.

Perusteluosa Lahden kaupungin hallintosd&dnndn Il luvun 10 8:n mukaan toimielin
paattaa kokouksensa ajankohdasta ja paikasta.

Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paatti 18.11.2019 § 53, etta sen vuoden
2020 kokoukset pidetaén, jollei jaosto jonkin kokouksen osalta toisin
paata

-20.1.,17.2.,23.3.,27.4.,18.5. ja 1.6. klo 15.00 alkaen Lahden
kaupungintalolla kokoushuoneessa 221, seka

-17.8.,14.9.,12.10., 16.11. ja 7.12. klo 13.00 alkaen Lahden
kaupungintalolla kaupunginhallituksen salissa.

Muutoksenhaku oikaisuvaatimus
Toimenpiteet ote jasenet, varajasenet

Liitteena 1. Vuoden 2020 kokousaikataulu
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Kokousaikataulu v. 2020 KEVAT

Sivu 29

Kv 11.11.2019, kh 4.11.2019

OH-jaosto 6.11.2019
ET-jaosto 18.11.2019
KT-jaosto 18.11.2019

TAMMIKUU HELMIKUU MAALISKUU HUHTIKUU TOUKOKUU KESAKUU

1Ke [Uudenvuodenpéiva 1la 1Su 1Ke [Pitmk, KV-info 1Pe [Vappu 1Ma |[KTJ,ET)
2To 2Su 2Ma  [KH 2To 2la 2Ti
3Pe 3Ma |KH 3Ti ERE 3Su 3Ke
4la AT 4Ke  |PJtmk, KV-info 4la 4Ma |KH, KH-lahetekeskustelu 4To
55u 5Ke 5To 55u 5Ti 5Pe
6Ma [Loppiainen 6T0 6Pe 6Ma [KH, KV 6Ke  [PJtmk, KV-info, KV-kehysinfo 6La
TTi 7Pe 7La 7Ti 770 7Su
8Ke 8lLa 8Su 8Ke 8Pe 8Ma |[KH
9To 9Su 9Ma |KH, KV 9To 9la 9Ti
10Pe 10Ma [KH 10Ti 10Pe |Pitképerjantai 10Su 10Ke [OHJ, PJtmk, KV-info
1lla 11Ti 11Ke 1lla 11Ma |KH, KV, Talousarvion laadintaohje}11To
12Su 12Ke 12To [Ylimaardinen KV-info 12Su [Paasiaispaiva 12Ti 12Pe
13Ma [KH 13To [OHJ 13Pe 13Ma 2. Paasiaispaiva 13Ke 13La
14Ti 14Pe 14la 14Ti 14To 14Su
15Ke 15la 15Su 15Ke 15Pe 15Ma (KH, KV
16To 16Su 16Ma 16To 16La 16Ti
17Pe 17Ma (KTJ, ETJ 17Ti 17Pe 17Su 17Ke
18La 18Ti 18Ke 18La 18Ma |KTJ, ETJ 18To
19Su 19Ke 19To 19Su 19Ti 19Pe [Juhannusaatto
20Ma |KTJ, ETJ, Kayttésuunnitelma 20To 20Pe [Kv-seminaari 20Ma [KH 20Ke 20La [Juhannuspéiva
21Ti 21Pe 21la 21Ti 21To [Helatorstai 21Su
22Ke |PJtmk, KV-info 22la 22Su 22Ke 22Pe 22Ma
23To |OHJ, Kayttésuunnitelma 23Su 23Ma [KTJ,ETJ 23To 23la 23Ti
24Pe 24Ma 24Ti 24Pe 24Su 24Ke
25La 25Ti 25Ke [OHJ 25La 25Ma [KH 25To
265u 26Ke 26To 265u 26Ti 26Pe
27Ma [KH, KV, Kayttdésuunnitelma 27T0 27Pe 27Ma |KTJ, ETJ 27Ke 27la
28Ti 28Pe 28La 28Ti 28To 28Su
29Ke 29La 29Su 29Ke [OHJ 29Pe 29Ma
30To 30Ma |KH, tilinpaatos 30To 30La 30Ti
31Pe 31Ti 31Su

KV = Kaupunginvaltuusto klo 18.00

KV-info = Kaupunginvaltuustoinfo klo 16.30

KH = Kaupunginhallitus klo 15.30, (valtuustopéiviné klo 14.30)

KH IK = Kaupunginhallituksen iltakoulu klo 15.30

ETJ = Elinvoima- ja tyollisyysjaosto klo 15.00

KTJ = Konserni- ja tilajaosto klo 13.00

= Osallisuuden ja hyvinvoinnin jaosto klo 15.00 VKI, pyhé tai muu vapaapv
PJtmk = Valtuustoryhmien puheenjohtajatoimikunta klo 15.15 Koulujen talviloma, vko 9
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HEINAKUU ELOKUU SYYSKUU LOKAKUU MARRASKUU JOULUKUU

1Ke 1la 1Ti 1To 1Su 1Ti
2To 2Su 2Ke  |Pdtmk, KV-info 2Pe 2Ma [KH 2Ke [OHJ
3Pe 3Ma 3To 3la 3Ti 3To
Ala ATi 4Pe 4Su 4Ke  |OHJ, Pitmk, KV-info 4Pe
5Su 5Ke 5la 5Ma [KH, KV 5To 5la
6Ma 6To 6Su 6Ti KJ:n TA-esitys 6Pe 6Su  [Itsendisyyspaiva
7Ti 7Pe 7Ma [KH, KV 7Ke 7La 7Ma |KTJ, ET)
8Ke 8la 8Ti 8To 8Su 8Ti
9To 9Su 9Ke 9Pe 9Ma |[KH, KV (vero-%) 9Ke [PJtmk, KV-info
10Pe 10Ma [KH 10To 10La 10Ti 10To
11la 11Ti 11Pe 11Su 11Ke 11Pe
12Su 12Ke 12la 12Ma |KTJ, ETJ 12To 12la
13Ma 13To 13Su 13Ti 13Pe 13Su
14Ti 14Pe 14Ma |KTJ, ET) 14Ke 14la 14Ma |KH, KV
15Ke 15La 15Ti 15To [KV-seminaari 15Su 15Ti
16To 16Su 16Ke 16Pe [KV-seminaari 16Ma [KTJ, ETJ 16Ke
17Pe 17Ma |KTJ, ETJ, TA kasittely 17To 17La 17Ti 17To
18La 18Ti 18Pe 18Su 18Ke 18Pe
19Su 19Ke 19La 19Ma 19To 19La
20Ma 20To 20Su 20Ti 20Pe 20Su
21Ti 21Pe 21Ma [KH 21Ke 21la 21Ma
22Ke 22La 22Ti 22T0 22Su 22Ti
23To 23Su 23Ke [OHJ 23Pe 23Ma [KH, KV-TA 23Ke
24Pe 24Ma |KH 24To 24La 24Ti 24To |Jouluaatto
25La 25Ti 25Pe 25Su 25Ke 25Pe |Joulupdiva
265u 26Ke 26La 26Ma |KH TA, KH 26To 26La |Tapaninpdiva
27Ma 27To |OHJ, TA késittely 27Su 27Ti  [KHTA 27Pe 27Su
28Ti 28Pe 28Ma [KH 28Ke |KH TA (vara-pv) 28La 28Ma
29Ke 29La 29Ti 29To 29Su 29Ti
30To 30Su 30Ke |PJtmk, KV-info 30Pe 30Ma [KH 30Ke
31Pe 31Ma [KH 3lla 31To

KV = Kaupunginvaltuusto klo 18.00

KV-info = Kaupunginvaltuustoinfo klo 16.30

KH = Kaupunginhallitus klo 15.30, (valtuustopéiviné klo 14.30)

KH IK = Kaupunginhallituksen iltakoulu klo 15.30

ETJ = Elinvoima- ja ty6llisyysjaosto klo 15.00

KTJ = Konserni- ja tilajaosto klo 13.00

= Osallisuuden ja hyvinvoinnin jaosto klo 15.00 VKI, pyhéa tai muu vapaapv
PJtmk = Valtuustoryhmien puheenjohtajatoimikunta klo 15.15 Koulujen syysloma, vko 43

Sivu 30
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Lahden kaupungin ja Paijat-Hameen kesayliopiston yhteistyésopimus vuodelle 2020

D/465/00.04.02.00/2020

Asian valmistelija / Yhteysjohtaja Mari Kuparinen, puh. 044 371 9450 ja kehityspaallikko
Liséatietojen antaja Henna Eskonsipo-Bradshaw, puh. 044 482 0838

Paatds Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus Kaupunginjohtajan varahenkild, konsernipalvelujohtaja Mika Makinen

Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen
yhteistydsopimuksen Lahden kaupungin ja Paijat-Hameen
kesayliopistoyhdistys ry:n kanssa. Samalla elinvoima- ja
tyollisyysjaosto paattaa valtuuttaa yhteysjohtajan allekirjoittamaan
sopimuksen.

Perusteluosa Lahden kaupunki on vuosittain tukenut taloudellisesti Paijat-Hameen
kesayliopistoyhdistys ry:n toimintaa. Avustus mahdollistaa Paijat-
Hameen kesayliopistolle kohtuuhintaisten
korkeakouluopiskelumahdollisuuksien tarjoamisen alueen vaestélle
seka turvaa kesayliopiston kautta alueelle ohjautuvan
valtionosuuden suotuisan kehityksen. Vastineeksi yhdistykselle
maksettavasta taloudellisesta tuesta yhteistoimintasopimuksessa
maaritelldadn kaupungin asettamia toiminnallisia seurantamittareita
vuodella 2020. Sopimus on laadittu yhteistytssa Paijat-Hameen
kesayliopiston kanssa ja kesayliopiston puolesta sopimuksen
allekirjoittaa rehtori Riikka Harju.

Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje
Toimenpiteet ote Paijat-Hameen kesayliopisto, Mari Kuparinen
Liitteena 1. Lahden kaupungin ja Paijat-Hameen kesayliopiston valinen

yhteisty6sopimus vuodelle 2020
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YHTEISTYOSOPIMUS
1.1.2020 - 31.12.2020

1. Sopijaosapuolet

Paijat-Hameen kesayliopistoyhdistys ry (jaliempana "kesayliopisto”)
(Y-tunnus 0213213-8)

Niemenkatu 73

15140 Lahti

Lahden kaupunki (jaljempana “kaupunki”)
(Y-tunnus 0149669-3)

Harjukatu 31

15110 Lahti

2. Sopimuksen tavoitteet

Tama sopimus koskee Paijat-Hameen kesayliopiston ja Lahden kaupungin yhteisty6ta vuonna 2020.
Yhteistydsopimuksessa madritellddn kaupungin kesayliopistolle myéntama avustus vuodelle 2020 seka siihen
kytkeytyvat toiminnalliset tavoitteet. Sopimuksen tarkoituksena on tukea kesayliopiston toimintaa ja sen
kehittamista Lahden seudulla vuonna 2020 molempia sopimusosapuolia hyodyttavalla tavalla.

Kesayliopiston ja kaupungin valiselle yhteisty6lle on maaritelty kolme paatavoitetta:

1) Jatkuvan oppimisen mahdollisuuksien tarjoaminen ja alueen osaamistason kasvattaminen Lahden
seudulla,

2) Uudenlaisten opiskelumahdollisuuksien kehittdminen Lahden seudulla, ja

3) Lahden seudun tunnettuuden ja vetovoimaisuuden edistiminen monipuolisena opiskelukaupunkina ja
yliopistokaupunkina.

3. Sopijaosapuolten vastuut ja tehtavat

Sopimuksessa on madritelty kummallekin osapuolelle vastuut ja toimenpiteet, joihin se sitoutuu vuoden 2020
aikana. Nama tehtavat on kuvattu tarkemmin alla.

3.1. Paijat-Hameen kesayliopistoyhdistys ry

Paijat-Hameen kesayliopisto on alueellinen oppilaitos, joka tarjoaa Lahden seudun vaeston osaamisen
kehittamisen tarpeisiin erilaisia korkeakouluopintoja ja muita opiskelumahdollisuuksia. Kesayliopisto sitoutuu
vastaamaan seuraavista toimenpiteista vuoden 2020 aikana:

o Kesdyliopisto tuottaa Lahden seudun vaeston osaamisen kehittdmisen tarpeisiin opintokokonaisuuksia
ja yksittaisia opintojaksoja yhteistyossa alueen korkeakoulujen sekd muiden Suomen eri yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen kanssa.

o Kesayliopisto pilotoi yhteistytssa Lappeenrannan-Lahden teknillisen yliopiston kanssa LUT-
kauppakorkeakoulun vayldopintoja. Tavoitteena on pitkdjanteinen yhteisty6 LUT-vayldopinnoissa.
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o Kesayliopisto kartoittaa mahdollisuuksia Lahdessa toteutettaville vayldopinnoille muiden
korkeakoulujen kanssa, jotta jatkossa voidaan tarjota entistd enemman avoimia tutkintoon johtavia
vayldopintoja korkeakouluopintopaikkaa vaille jaaneille nuorille, ammatinvaihtajille ja lisdosaamista
hakeville opetusministerion Toinen reitti yliopistoon -hankkeen mukaisesti.

o Kesayliopisto jatkaa lukiolaisille suunnattujen yliopisto-opintojen tutustumiskurssien jarjestamista ja
kehittaa yhteistyota alueen lukioiden kanssa.

3.2.Lahden kaupunki

Lahden kaupunki on yksi Pdijat-Hameen kesayliopiston paarahoittajista ja sitoutuu vuoden 2020 aikana
seuraaviin toimenpiteisiin:

e Kaupunki myontaa kesayliopistolle avustuksen toimintavuodelle 2020.

e Lahden kaupunki on kesayliopiston aktiivinen yhteistyotaho. Kaupunki osallistuu kesayliopiston
johtokunnan toimintaan ja muihin mahdollisiin yhteistyoryhmiin ja viestii kesayliopiston toiminnasta ja
tarjonnasta aktiivisesti osana muuta opiskelukaupunkiviestintdansa.

o Yhdessa kesayliopiston kanssa kaupunki maarittelee yhteistyotavoitteet seuraavalle vuodelle ja seuraa
toiminnan etenemistd. Tavoitteena on pitkdjanteinen yhteistyd, joka perustuu avoimeen dialogiin,
madratietoiseen tavoitteiden asetteluun seka systemaattiseen toiminnan seurantaan.

4. Sopimuksen seuranta ja arviointi

Vuonna 2020 Lahden kaupunki seuraa kesayliopiston toimintaa erityisesti seuraavien indikaattoreiden ja
toiminnan kokonaiskehityksen kautta:

1. Kesayliopiston avoimen korkeakoulun opintoihin osallistuvien opiskelijoiden maara (Ilkm)
Kesayliopistossa suoritettujen avoimen korkeakouluopintopisteiden maara (Ilkm)

3. Korkeakouluihin suuntautuvien vayldopintokokonaisuuksien maara (lkm) ja niihin osallistuvien
opiskelijoiden maara (lkm)

4. Kesayliopiston koko toiminta ja sen kehitys kuluneen vuoden aikana (lyhyt kirjallinen selvitys)

Keséayliopisto raportoi kaupungille edellisen vuoden (2019) toiminnastaan ylld olevien mittareiden avulla osana
vuoden ensimmaista laskutustaan 31.3. mennessa. Taman lisaksi kaupunki pyytaa tarvittaessa lyhyen
tilannekatsauksen kesayliopiston kuluvan vuoden (2020) toiminnasta kesa-elokuun aikana osana kaupungin
tulevan vuoden talousarvion valmistelua.

Seuraavan vuoden avustuksen suuruus perustuu kesayliopiston toiminnan tuloksiin ja kehittymiseen seka
yhteiseen tilanne- ja tarvekartoitukseen.

5. Kaupungin avustus

Vuonna 2020 Lahden kaupunki mydntaa Paijat-Hameen kesayliopisto ry:lle 115 000 euron suuruisen
avustuksen.

Paijat-Hameen kesayliopisto ry laskuttaa tuen kaupungilta kahdessa erassa. Puolet summasta (57 400 euroa)
tulee laskuttaa 31.3.2020 mennessa ja toinen erd (57 500 euroa) 31.10.2020 loppuun mennessa.

Paijat-Hameen kesayliopisto ry sitoutuu esittdamaan taloushallintonsa dokumentit Lahden kaupungille
pyydettdessa.
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6. Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa 1.1. —31.12.2020. Seuraavalle vuodelle laaditaan uusi sopimus.
Tata sopimusta on tehty kaksi (2) saman sisaltoista kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle.

Lahdessa

Lahden kaupunki Paijat-Hameen kesayliopisto

Mari Kuparinen, yhteysjohtaja Riikka Harju, rehtori



8§17, ELTYOJAOS 17.2.2020 15:00 D: 1265/2019 Sivu 35

L AT N

Lahden kaupunki Paatospaivamaara
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto 17.02.2020 §17

Yrityspalvelusetelin kaytto 2020
D/1265/00.01.02.01.01/2019

Asian valmistelija / elinkeinopaallikkd Miikka Venalainen, puh. 044 018 7378
Liséatietojen antaja

Paatos Muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kasittely elinvoima- ja  Konsernipalvelujohtaja muutti paatdosehdotusta silta osin, etta

tyodllisyysjaostossa asiakasyrityksen ja palveluntuottajan valinen kehitysty6 tulee
toteuttaa 3 kuukauden sijaan 4 kuukauden kuluessa LADECin
l&htokartoituksesta.

Paatdsehdotus Kaupunginjohtajan varahenkild, konsernipalvelujohtaja Mika Makinen

Elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa hyvaksya
yrityspalvelusetelitoimintamallin vuodelle 2020.

Lisaksi elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa tarkastaa poytakirjan
tdman asian osalta heti ja oikeuttaa panemaan paatoksen taytantoon
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.

Perusteluosa Yritysten Lahti —karkihankkeessa pilotoitiin yrityspalvelusetelia
vuoden 2019 aikana. Yrityspalvelusetelin avulla kaupunki tarjoaa
nopean ja ketteran toimintamallin, jolla aktivoidaan yrityksia
pitkdjanteiseen kehittdmistydhon seka edistetaan yksityisten
yrityspalvelumarkkinoiden kehittymista. Kokemukset olivat seka
palveluntuottajien etta palvelusetelin kayttajien osalta positiivisia.
Vuodelle 2020 Elinvoima- ja kilpailukykypalveluiden
kayttosuunnitelmassa yrityspalvelusetelitoimintaan on varattu
200 000 euron méaararaha. Yrityspalvelusetelin vaikutuksia
arvioidaan seka asiakasyritysten etta palveluntuottajien kokemuksia
selvittamalla.

Kevaalla 2020 yrityspalveluseteli kohdennetaan yritysten myynnin ja
markkinoinnin kehittdmiseen. Seteli on kaksiosainen ja se sisaltaa
yrityskohtaisen kehittdmissuunnitelman yritykselle seka kaytannon
toimenpiteen myynnin ja markkinoinnin edistamiseksi. Kevaan
yrityspalvelusetelihakuun osoitetaan 120 000 € rahoitusta ja setelin
kokonaisarvo on 5 000 € (alv. 0%). MyOnnettavien
yrityspalvelusetelien maara on siten 30 kappaletta. Seteli maksetaan
palveluntuottajayritykselle, jonka tuotteistama palvelu on
yrityspalvelusetelien suuruinen. Yrityspalvelusetelin saaja el
asiakasyritys maksaa setelista 20 % omavastuun, jonka kaupunki
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laskuttaa asiakasyritykselta tyon valmistuttua. Omavastuun
kayttamisella sitoutetaan asiakasyritysta kehittdmistyéhon. Seteli on
hyddynsaajalleen vahamerkityksellistéa ns. de minimis —tukea.
Asiakasyrityksen ja palveluntuottajan valinen kehitystyo tulee
toteuttaa 3 kuukauden kuluessa LADECIn lahtokartoituksesta.

Palveluntuottajaksi hakeminen (maalis-huhtikuu 2020):

Palveluntuottajaksi voivat hakea kaikki yritykset, jotka tarjoavat
myynnin ja markkinoinnin palveluita. Palveluntuottajien tilaajavastuun
mukaisten velvoitteiden tulee olla kunnossa ja ne tarkastetaan ennen
palveluntuottajaksi hyvaksymista. Lisaksi palveluntuottajaksi
hakevan yritykseen tulee osoittaa referenssi vastaavan tyyppisestéa
kehittamisesta. Palveluntuottaja tekee pdf-muodossa
palvelukuvauksen, jossa maaritellaan mita toimenpiteita
asiakasyritykselle tehdaan yrityskohtaisen kehittdmissuunnitelman
osalta sek& kuvauksen konkreettisesta myynti- ja
markkinointitoimenpiteesta. Palveluntarjoaja voi tarjota useita
toimenpidevaihtoehtoja. Palveluntuottajat eivat saa laskuttaa
asiakasyrityksilta tai kaupungilta erilisia kuluja kuten matka- tai
laskutuskulut, vaan palveluntuottajalle aiheutuvien
kokonaiskustannusten tulee sisaltya palvelukuvaukseen mukaisiin
toimenpiteisiin.

Kun yritys on hyvéaksytty mukaan palveluntuottajaksi tulevat
palvelukuvaukset esille LADECIin internetsivuille:
www.ladec.fi/yrityspalveluseteli.

Yrityspalvelusetelin hakeminen ja mydntadminen (huhtikuu-toukokuu
2020):

Yritykset hakevat yrityspalvelusetelia sédhkdisen lomakkeen kautta.
Lomakkeella kysytaan yrityksen perustietojen lisaksi
yrityspalvelusetelin ennakoituja vaikutuksia mm. tydllistamiseen seka
likevaihdon kasvuun liittyen. Hakemuksessa tulee my6s kuvata
miten yrityspalveluseteli vaikuttaa yrityksen kehittdmiseen ja
kasvumahdollisuuksiin.

Kaupunki noudattaa yrityspalvelusetelin myodntdmisessa seuraavia
periaatteita:

o Yrityspalveluseteli on tarkoitettu mikro- ja pienyrityksille
(tyontekijamaara 1-49 henkil6d), joilla on kotipaikka ja kiinted
toimipiste Lahden kaupungissa.

o Yrityspalveluseteli voidaan mydnt&a liiketoimintaa harjoittavalle
yritykselle yhtidmuodosta tai iasté riippumatta.

o Yrityspalvelusetelilla rahoitetaan kehittémistoimenpiteita, joilla
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edesautetaan yrityksen myynnin ja markkinoin suunnitelmallisuutta
seka kehittamista.

o Asiakasyrityksella tulee olla edellytykset kokoaikaiseen, jatkuvaan
ja kannattavaan
liketoimintaan.

o Asiakasyrityksella on oltava halukkuus kasvaa ja/tai uudistua sekéa
uskottava suunnitelma kasvun toteuttamiseksi.

o Yrityspalvelusetelihakemuksessa tulee olla kuvattuna selkea ja
perusteltu tarve yrityspalvelusetelilla rahoitettavien ja yrityksen
kasvusuunnitelmaa tukevien toimenpiteiden toteuttamiseksi.

o Yrityksen tilaajavastuun mukaiset velvoitteiden tulee olla kunnossa
ja ne tarkastetaan jokaiselta asiakasyritykseltd ennen
yrityspalvelusetelin lopullista my&ntamista.

Yritys ei saa samalla toimia yrityspalvelusetelin palveluntuottajana

« Yrityspalvelusetelin tulee tarjota merkittavaa tukea yrityksen
myynnin ja markkinoinnin kehittamiselle eik& sita ole tarkoitettu
mainonnan rahoitukseksi

« Yrityksen toimialalla ei tule olla esim. sééntelysta johtuvia
rajoituksia markkinoille paéasylle

o Yritykselle ei saa olla mydnnetty Lahden kaupungin
yrityspalvelusetelid vuoden 2019 haussa

Hakemuksista tehd&aan esikarsinta, jossa Lahden kaupungin ja
LADECIn edustajat kayvat hakemukset [&pi. TAman jalkeen
yrityspalvelusetelin saajat arvotaan edella mainitut ehdot
tayttaneiden yritysten kesken.

Kun paatos palvelusetelin myéntamisesta asiakasyritykselle on tehty,
etenee prosessi seuraavasti:

1. LADEC ja asiakasyritys tekevéat yhdessa noin tunnin mittaisen
lahtokartoituksen, jossa kdydaan lapi yrityksen liiketoiminnan tilaa ja
keskustellaan yrityksen kehittamistarpeista. LADEC ilmoittaa
kaupungille, ettéa kartoitus on tehty.

2. Asiakasyritys valitsee palveluntuottajien joukosta itselle sopivimman
vaihtoehdon ja ilmoittaa valitsemansa palveluntuottajan sek&
palvelukuvauksen Lahden kaupungille.

3. Palveluntuottaja toteuttaa palvelukuvauksen mukaisen kehittdmistyon
asiakasyritykselle ja lahettad kaupungille raportin prosessin
toteuttamisesta.

4. Palveluntuottaja laskuttaa kaupunkia toteutusta tyosta ja kaupunki
laskuttaa asiakasyritykselta yrityspalvelusetelin omavastuuosuuden.

5. LADEC tekee asiakasyritykselle loppuhaastattelun, jossa keratdan
kokemuksia prosessista ja suunnitellaan yrityksen jatkokehittamista
seka tarvetta LADECIin tai muiden toimijoiden palveluille.

Yrityspalvelusetelin vaikuttavuutta seurataan seka palveluntuottajien
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ettd asiakasyritysten osalta seuraavasti:

Palveluntuottajilta kysytdan sahkoisella kyselylla palautetta prosessin
toimivuudesta palveluntuottajaksi hyvaksymisen jalkeen seka
asiakasyritysten valitsemilta palveluntuottajilta prosessin jalkeen.
Asiakasyrityksilta, joille ei myonnetty palvelusetelia kysytaan
palautetta prosessista palvelusetelien myodntamispaatosten jalkeen.
Yrityspalvelusetelin saaneille tehddan vuoden 2021 lopussa kysely,
jonka tavoitteena on selvittaa yrityspalvelusetelin vaikuttavuutta
yritysten liiketoiminnan kehittymiselle.

Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje

Toimenpiteet ote Miikka Venélainen
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Liitetdan poytékirjaan

Kunnallisasiat
Kokouspaivamaara:
17.02.2020

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehdéa kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnal-
lisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa.

Pykalat: 11

Hallintolainkayttolaki 5 8 1 mom. /muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Poytakirjan 8:n osalta muutoksenhakuoikeus on siten rajoitettu, etta kunnallisen virkaeh-
tosopimuslain 26 8§:n mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen paa-
tokseen tai saattaa sitd oikaisuvaatimuksin tai hallintovalitusasiana kasiteltavéksi siltd osin kuin
paatos koskee viranhaltijan palvelussuhteen ehtoja, jos hanelld tai viranhaltijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa.

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaa- | Kuntalain 134 8:n 1 mom. mukaan paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla, mikali niista
timusviran- | voidaan tehda kirjallinen oikaisuvaatimus. Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen
omainen ja | oikaisuvaatimuksen.
-aika
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja sen yhteystiedot:
Toimielin: Elinvoima- ja tydllisyysjaosto
Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti
Kayntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio,
2. krs, Aleksanterinkatu 18
Puh.: (03) 814 11
Faksi: (03) 814 2244
Sahkopostiosoite: kirjaamo@lahti.fi
Aukioloaika: klo 9-18
Pykalat: 12-17
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Valituksen tekoon
oikeutetun katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perus-
tein tehdysta irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan paattymi-
sesta.
Oikaisu-
vaatimuk- Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen tekija ja yhteystiedot.
sen sisalto

VALITUSOSOITUS

Valitusvi- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen joh-
ranomai- dosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oi-
nen javali- | kaisuvaatimuksen. Mikali paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen
tusaika hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen sekd kunnan jéasen.
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Valitusviranomainen ja sen yhteystiedot Valitusaika:
30 paivaa
Hameenlinnan hallinto-oikeus

www.oikeus.fi/lhao/hameenlinna

Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

029 56 42200

Telekopio 029 56 42269

hameenlinna.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointi-
palvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykalat:

Valitusviranomainen ja sen yhteystiedot: Valitusaika:
30 paivaa
Hameenlinnan hallinto-oikeus

www.oikeus.fi/lhao/hameenlinna

Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

029 56 42200

Telekopio 029 56 42269

hameenlinna.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointi-
palvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hallintovalitus, pykalat:

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnallisvalituksen tekoon oikeutetun katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon seitsemén paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana ylei-
sessa tietoverkossa. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun.

Valituskir-

jelma Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoi-

tettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- miltéd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi; se-
ka

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan tai kirjelman muun laatijan nimi ja kotikunta seka pos-
tiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelmaan on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta, alkuperéaisena tai jalienndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Asiamiehen on tarvittaessa esitettéva valtakirja (HLL 21 §).

Valitus-
asiakirjojen
toimittami-
nen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen
paivan virka-ajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaise-
na sen jalkeisend arkipaivana.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin valitusasia-
kirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viras-
ton aukioloajan paattymista.

Tuomiois- Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 8:n mukaan peritdan hallinto-oikeudessa ja markkinaoi-
tuinmaksut | keudessa oikeudenkayntimaksuja ja hakemusmaksuja korvauksena asian kasittelysta ja suorite-
tuista toimenpiteista tuomioistuimissa 4 ja 5 8:n poikkeuksia lukuun ottamatta. Valituksen kasitte-
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lyn maksullisuudesta saa tietoja valitusviranomaiselta.
Lisatiedot Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.
Hankinta-asioita (pykalat ) koskeva oikaisuohje ja valitusosoitus on pdytakirjan erillisena
liitteend.
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